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CiITTA DI CASSINO

Provincia di Frosinone
P.zza De Gasperi, 1 — 03043 _Cassino (FR)

PROCEDURA DI MOBILITA PER INTESRCAMBIO ex art. 7 D.P.C.M. 05.08.1988 n. 325 TRA IL
COMUNE DI SORA E IL COMUNE DI CASSINO PER N. 1 UNITA DI AGENTE DI POLIZIA
LOCALE- AREA ISTRUTTORI.

Verbale n. 1 del | Oggetto: Insediamento commissione, definizione dei criteri di valutazione e
27.05.2025 individuazione data colloquio orale.

L’anno 2025, il giomo 27 del mese di maggio alle ore 17:40, presso la sede comunale, nei locali dell’ufficio del
Personale/Ragioneria, si € riunita la Commissione esaminatrice, nominata con determina dirigenziale n. 1237 del
22.05.2025, della procedura di mobilita compensativa ex art. 7 D.P.C.M n. 325/1988 per n. 1 unita di Agente di
Polizia locale, Area Istruttori, nelle persone dei Sigg:

Dott. Pasquale Loffredo
Segretario Generale, Dirigente ad interim dell’ Area Finanziaria
e dell’ Area Servizi PRESIDENTE

Avv. Giuseppe Acquaro
Dirigente Area Sicurezza e ad interim Area Amministrativa COMPONENTE

Arch. Angela D’Anna
Dirigente Area Gestione del Territorio COMPONENTE

Assiste, con funzioni di segretario verbalizzante, la Dott.ssa M. Luisa Pignatelli, titolare di incarico E.Q., Servizio Risorse
Umane del Comune di Cassino.

LA COMMISSIONE

Visto I’atto dirigenziale di nomina n. 1237 del 22.05.2025 nelle persone sopra richiamate, constatata la propria regolare
costituzione secondo le norme vigenti;
Preso atto:

e che la procedura di mobilita per interscambio € stata avviata ad istanza congiunta, avente prot. n. 3221 del
16.01.2025, sottoscritta dal dipendente matr. 1202, ed altro dipendente del Comune di Sora, con medesimo
profilo professionale ed inquadramento giuridico;

e che, a seguito dell’approvazione del regolamento comunale per la disciplina della mobilita compensativa,
introdotto con I’aggiunta del comma 7 bis dell’art. 3 del regolamento per la disciplina delle procedure concorsuali
e selettive, approvato con D.G.C. n. 319/2023 e modificato con D.G.C. n. 140 del 25.03.2025, il dipendente
matr. 1202 ha integrato la superiore istanza con nota prot. n. 19717 del 27.03.2025;

e che il dipendente del Comune di Sora interessato alla partecipazione alla procedura di interscambio ha integrato
la propria istanza con note prot. n. 24682 del 17.04.2025 e n. 26554 del 28.04.2025;

e che con determina dirigenziale n. 1065 del 05.05.2025 ¢ stata disposta I’ammissione dell’istanza di mobilita di
interscambio a seguito della verifica della formale corrispondenza dei profili professionali e dell’inquadramento
giuridico dei richiedenti; ’

e che a seguito della pubblicazione dell’avviso di interpello, approvato con determina dirigenziale n. 1065 del
05.05.2025, per la verifica di dipendenti controinteressati al trasferimento nel Comune di Sora, non ¢ stata
acquisita alcuna manifestazione di interesse;

SI DICHIARA INSEDIATA

ed inizia le operazioni di propria competenza, dopo aver espressamente dichiarato che fra essi componenti ed il segretario |
non corre alcun vincolo di parentela o di affinita entro il quarto grado e, data lettura dell’elenco dei candidati, né fra essi |

ed i candidati stessi. Il Presidente ed i componenti della Commissione dichiarano, altresi, I’insussistenza delle cause di ‘
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CiTTA DI CASSINO

Provincia di Frosinone
P.zza De Gasperi, 1 — 03043 _Cassino (FR)

incompatibilita e delle condanne previste dall’art. 35, comma 3, lett. ¢), e dell’art. 35-bis, comma 1 lett. a), del D.Lgs. n.
165/2001 e dell’art. 51 del c.p.c..
Le dichiarazioni vengono allegate al presente verbale (allegato n. 1).

Richiamata la determina dirigenziale n. 1237 del 22.05.2025 con cui ¢ stata confermato il diritto del dipendente matr.
1202 alla partecipazione alla procedura di mobilitd compensativa, in assenza di altri dipendenti interessati al trasferimento
presso il Comune di Sora, il segretario verbalizzante consegna alla Commissione 1’istanza congiunta di partecipazione
(prot. n. 3221 del 16.01.2025) ¢ le note mlchallve (prot. n. 19717 del 27.03.2025, n. 24682 del 17.04.2025 e n. 26554
del 28.04.2025);

Cosi come previsto dall’art. 3, comma 7 bis del Nuovo regolamento comunale per le procedure concorsuali e selettive, la
Commissione provvede ad una valutazione del curriculum dell’unita in entrata, esaminando i seguenti aspetti:
1. pregressa attivita di servizio sulla base delle valutazioni della performance dell 'ultimo triennio e delle eventuali
sanzioni dlsciplinari riportate; :
2. assenza di precedenti penali e carichi pendenti;
3. esperienza professionale risultante dal curriculum, con specifico riferimento al profilo professionale rivestito;
4. titoli di studio e di formazione acquisiti, inclusi corsi di aggiornamento, di perfezianamento e di specializzazione
in materie attinte al profilo professionale;

La valutazione curriculare é espressa assegnando per ciascun elemento di valutazione sopra riportato, un punteggio da 0 a 5, cosi
modulato:

° da 0-2 punti: non rilevante;

° punti 3: sufficiente;

e punti 4: rilevante;

. punti 5: pienamente rilevante.

Il candidato, risultato idoneo nella valutazione curriculare con un punteggio superiore a 12/20, é convocato dalla
Commissione per sostenere un colloquio motivazionale, finalizzato a conoscere le ragioni personali e professionali della
candidatura. Il colloquio ¢ valutato dalla Commissione in termini di idoneita/ non idoneita.

La Commissione predispone una scheda di valutazione complessiva per il candidato — che viene allegata al presente
verbale (allegato 2) - in cui verra riportato voto numerico conseguito espresso all’unanimita.

La Commissione stabilisce che la valutazione curriculare ed il colloquio orale si terra il giorno 09.06.2025 alle ore 9.00
presso la sede comunale, nella Sala Restagno. Il Presidente della Commissione sottoscrive apposito avviso di
convocazione del candidato per il colloquio orale, dando mandato al segretario verbalizzante di provvedere alla

pubblicazione del medesimo sul sito istituzionale dell’Ente, nella sezione Amministrazione trasparente- Bandi di concorso
e di notificarlo via pec al candidato ammesso.

La Commissione si autoconvoca per il giorno 09.06.2025 ore 9.00 presso I'ufficio del Personale- Ragioneria, per gli
adempimenti preliminari allo svolgimento del colloquio orale e chiude la presente seduta.

La Commissione da mandato al Segretario verbalizzante di pubblicare sul sito istituzionale dell’Ente, nella sezione
“Amministrazione Trasparente” il presente verbale.

Il presente verbale viene chiuso alle ore 17.52.
Letto, confermato e sottoscritto.

I Componenti

Arch. Angela D’Anna M LR
Avv. Giuseppe Acquaro / /(QW/—\

Il Segretario Verbalizmnte
[\lt ssa M Plgnatelli

qual
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CiTTA DI CASSINO

Provincia di Frosinone
P.zza De Gasperi, 1 — 03043 _Cassino (FR)

Oggetto: Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di Concorso attestante I’assenza di
condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)
Il sottoscritto dott. PASQUALE LOFFREDO nato a VILLARICCA (NA) il 03/08/1969 C.F.: LFFPQL69M03G309H,
dipendente del COMUNE DI CASSINO con la qualifica di SEGRETARIO COMUNALE E DIRIGENTE 4D INTERIM
DELL’AREA FINANZIARIA E SERVIZI, relativamente all’incarico di:

o Presidente della Commissione, conferito con determinazione n. 1237 del 22.05.2025, nell’ambito della:

“PROCEDURA INTERNA DI MOBILITA’ COMPENSATIVA EX ART. 7 D.P.C. M. 05.08.1988 N.325
TRA IL COMUNE DI CASSINO E IL COMUNE DI SORA PER N. 1 UNITA’DI AGENTE POLIZIA
LOCALE, AREA DEGLI ISTRUTTORI”.

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate
dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire cariche
politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed organizzazioni sindacali o da
associazioni professionali (art. 35, comma 3, del D.lgs. 165/2001);

2. di non éssere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la Pubblica
Amministrazione previsti nel Titolo II, Capo I, del codice penale (art. 35bis del D.Igs. 165/2001).

3. che, presa visione dell’elenco dei partecipanti alla procedura di cui sopra, non sussiste fra lo stesso e i suddetti
partecipanti alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall'art. 1, comma 41, della Legge n. 190/2012 e
dall’art. 7 del DPR 62/2013, né alcuna delle cause di astensione previste dall’art. 51 del Codice di Procedura
Civile.

Trattamento dati personali
Il/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Decyeto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno trattati/anche con strumenti informatici, esclusivamente
per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Cassino, li 27.05.2025
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CiITTA DI CASSINO

Provincia di Frosinone
P.zza De Gasperi, 1 — 03043 _Cassino (FR)

Oggetto: Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di Concorso attestante ’assenza di
condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

I1 sottoscritto dott. GIUSEPPE ACQUARO nato a CASSINO (FR) il 22/05/1974 C.F.: CQRGPP74E22C034B dipendente
del COMUNE DI CASSINO con la qualifica di DIRIGENTE DELL’AREA SICUREZZA E AD INTERIM DELL’AREA
AMMINISTRATIVA, relativamente all’incarico di:

o Componente della Commissione, conferito con determinazione n. 1237 del 22.05.2025, nell’ambito della:

“PROCEDURA INTERNA DI MOBILITA’ COMPENSATIVA EX ART. 7 D.P.C. M. 05.08.1988 N.325
TRA IL COMUNE DI CASSINO E IL COMUNE DI SORA PER N. 1 UNITA’DI AGENTE POLIZIA
LOCALE, AREA DEGLI ISTRUTTORI”.

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate
dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA
1. di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire cariche

politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed organizzazioni sindacali o da
associazioni professionali (art. 35, comma 3, del D.lgs. 165/2001);

2. di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la Pubblica
Amministrazione previsti nel Titolo II, Capo I, del codice penale (art. 35bis del D.Igs. 165/2001).

3. che, presa visione dell’elenco dei partecipanti alla procedura di cui sopra, non sussiste fra lo stesso e i suddetti
partecipanti alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall'art. 1, comma 41, della Legge n. 190/2012 ¢
dall’art. 7 del DPR 62/2013, né alcuna delle cause di astensione previste dall’art. 51 del Codice di Procedura
Civile.

Trattamento dati personali

[I/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Cassino, 1i 27.05.2025
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CiTTA DI CASSINO

Provincia di Frosinone
P.zza De Gasperi, 1 — 03043 _Cassino (FR)

Oggetto: Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di Concorso attestante I’assenza di
condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)
La sottoscritta dott.ssa MARIA LUISA PIGNATELLI nato a CASSINO (FR) il 07/03/1987 C.F.:
PGNMLS87C47C034A, dipendente del COMUNE DI CASSINO con la qualifica di FUNZIONARIO
AMMINISTRATIVO- CONTABILE, TITOLARE INCARICO E.Q. RISORSE UMANE
relativamente all’incarico di:

o Segretario verbalizzante della Commissione, conferito con determinazione n. 1237 del 22.05.2025, nell’ambito
della:

“PROCEDURA INTERNA DI MOBILITA’ COMPENSATIVA EX ART. 7 D.P.C. M. 05.08.1988 N.325
TRA IL COMUNE DI CASSINO E IL COMUNE DI SORA PER N. 1 UNITA’DI AGENTE POLIZIA
LOCALE, AREA DEGLI ISTRUTTORI”.

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate
dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire cariche
politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed organizzazioni sindacali o da
associazioni professionali (art. 35, comma 3, del D.lgs. 165/2001);

2. di non essere stata condannata, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la Pubblica
Amministrazione previsti nel Titolo II, Capo I, del codice penale (art. 35bis del D.Igs. 165/2001).

3. che, presa visione dell’elenco dei partecipanti alla procedura di cui sopra, non sussiste fra la stessa e i suddetti
partecipanti alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall'art. 1, comma 41, della Legge n. 190/2012 e
dall’art. 7 del DPR 62/2013, né alcuna delle cause di astensione previste dall’art. 51 del Codice di Procedura
Civile.

Trattamento dati personali

II/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Cassino, li 27.05.2025
YLa dichiarante
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Provincia di Frosinone
P.zza De Gasperi, 1 - 03043 _Cassino (FR)

Oggetto: Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di Concorso attestante ’assenza di
condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

La sottoscritta Arch. ANGELA D’ANNA, nata a MARCIANISE (CE) il 04.12.1965, C.F.: DNNNGL65T44E932D,
dipendente del COMUNE DI CASSINO con la qualifica di DIRIGENTE DELL’AREA GESTIONE DEL TERRITORIO,
relativamente all’incarico di:

o Componente della Commissione, conferito con determinazione n. 1237 del 22.05.2025, nell’ambito della:

“PROCEDURA INTERNA DI MOBILITA’ COMPENSATIVA EX ART. 7 D.P.C. M. 05.08.1988 N.325
TRA IL COMUNE DI CASSINO E IL COMUNE DI SORA PER N. 1 UNITA’DI AGENTE POLIZIA
LOCALE, AREA DEGLI ISTRUTTORI”.

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate
dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire cariche
politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed organizzazioni sindacali o da
associazioni professionali (art. 35, comma 3, del D.Igs. 165/2001);

2. di non essere stata condannata, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la Pubblica
Amministrazione previsti nel Titolo II, Capo I, del codice penale (art. 35bis del D.Igs. 165/2001).

3. che, presa visione dell’elenco dei partecipanti alla procedura di cui sopra, non sussiste fra la stessa e i suddetti
partecipanti alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall'art. 1, comma 41, della Legge n. 190/2012 e
dall’art. 7 del DPR 62/2013, né alcuna delle cause di astensione previste dall’art. 51 del Codice di Procedura
Civile.

Trattamento dati personali

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Cassino, 11 27.05.2025
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CiTTA DI CASSINO
Provincia di Frosinone
P.zza De Gasperi, 1 — 03043 _Cassino (FR)

PROCEDURA DI MOBILITA PER INTESRCAMBIO ex art. 7 D.P.C.M. 05.08.1988 n. 325
TRA IL COMUNE DI SORA E IL COMUNE DI CASSINO PER N. 1 UNITA DI AGENTE
DI POLIZIA LOCALE- AREA ISTRUTTORI.

Scheda di Candidato :
valutazione

Valutazione del curriculum

Punteggio
1. pregressa attivita di servizio sulla base delle valutazioni della performance /5
dell'ultimo triennio e delle eventuali sanzioni disciplinari riportate;
2. assenza di precedenti penali e carichi pendenti; /5
3. esperienza professionale risultante dal curriculum, con specifico riferimento /5
al profilo professionale rivestito;
4. titoli di studio e di formazione acquisiti, inclusi corsi di aggiornamento, di /5
perfezionamento e di specializzazione in materie attinte al profilo professionale;
. 120
Punteggio
Valutazione colloquio IDONEO/ NON IDONEO
Il Presidente
Dr. Pasquale Loffredo

I Componenti

Arch. Angela D’Anna %{QQW
Avv. Giuseppe Acquaro /%A”_W

/ Il Segretario Verbalizzante

Dott.sWC Pignatelli
. /

v




