VERBALE DEL 30.01.2025
Valutazione degli obiettivi trasversali e della performance organizzativa

In data 30 gennaio 2025, si & riunito il Nucleo di valutazione del Comune di Cassino in presenza, ed in
particolare il Presidente De Maria Pietro e i componenti Emiliano Cappotto e Molle Melissa.

Considerato che:

- ¢ stata trasmessa al Nucleo dagli Uffici preposti la Relazione degli Obiettivi trasversali e di
Performance di ogni singola Area;

- Cheil Ndv & chiamato ad esprimere la Valutazione dei Singoli obiettivi descritti nella relazione, ai fini
della quantificazione della Performance Organizzativa ;

- Che il Ndv ha adottato il nuovo sistema di Valutazione come da allegato alla Delibera di Giunta
Comunale n. 471 del 29.12.2022.

Tutto cid premesso, il Ndv, procede all’esame dettagliato del raggiungimento dei singoli obiettivi di seguito
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elencati:

Area Obiettivi Punteggio in %

Area finanziaria bilancio Come da relazione trasmessa
Tutti raggiunti 100

Area finanziaria tributi Come da relazione trasmessa 100
Tutti raggiunti

Area Finanziaria Risorse Umane | Come da relazione trasmessa 100
Tutti raggiunti

Area amministrativa Come da relazione trasmessa 100
Tutti raggiunti

Area servizi pubblica istruzione Come da relazione trasmessa 100
Tutti raggiunti

Area servizi commercio Suap Come da relazione trasmessa 100
Tutti raggiunti

Area servizi demografici stato | Come da relazione trasmessa 100

civile elettorale Tutti raggiunti

Area servizi sociali Come da relazione trasmessa 100
Tutti raggiunti

Area Sicurezza Come da relazione trasmessa 100
Tutti raggiunti

Ob. Trasversali - Anticorruzione | Come da relazione trasmessa 100

trasparenza, privacy e Piao, | Tutti raggiunti

Personale, Formazione

Digitalizzazione

Area tecnica urbanistica Come da relazione trasmessa 100
Tutti raggiunti

Area tecnica manutenzione Come da relazione trasmessa 100
Tutti raggiunti

Area tecnica servizio LLPP Come da relazione trasmessa 100
Tutti raggiunti

Area tecnica servizio Sue Come da relazione trasmessa 100
Tutti raggiunti

Area tecnica servizio ambiente Come da relazione trasmessa 100
Tutti raggiunti

Tutte le aree hanno quindi raggiunto al 31.12.2024 gli obiettivi prefissati e quelli trasversali nonché quelli

di ogni singola area, per cui il punteggio attribuito alla Performance dell’Ente ¢ 100.
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Terminate le attribuzioni dei punteggi, alle ore 15.30 il Presidente da lettura del presente Verbale e procede

alla sottoscrizione con gli altri componenti.
Il Presidente Dott. De Maria Pietr gﬁ\“{\

Componente Dott. Emiliano Cappclh A9 ,,'2"

Al

Componente Avv,-Melissa Molle





