 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



Città di Cassino

Provincia di Frosinone
P.zza De Gasperi, 1 – 03043 _Cassino (FR)


CONCORSO PUBBLICO PER  ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO CONTABILE, CATEGORIA GIURIDICA D POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D.1, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO.
	Verbale n.3 del 29/10/2021
	Oggetto: Esito prova orale


L’anno 2021, il giorno 29 del mese di Ottobre, alle ore 8.00 presso il  Comune di Cassino, si è riunita la Commissione esaminatrice del concorso pubblico per esami per l’assunzione di n. 1 posto di Istruttore Direttivo  Contabile, Cat. D a tempo pieno e indeterminato, nelle persone dei Sigg:

Dott. Stefano Schirmenti - Segretario Generale del Comune di Anagni              PRESIDENTE

Dott. Adolf Cantafio - Segretario Comunale del Comune di Scandriglia            COMPONENTE                                                                                         

Dott.ssa Maria Lucia Torri – Funzionario Contabile del Comune di Nepi          COMPONENTE                                     

Assiste con funzioni di segretario verbalizzante il Dott. Casale Giovanni Francesco, Funzionario  cat. D
LA COMMISSIONE
Visto l’atto dirigenziale di nomina n. 1865 del 15/09/2021 nelle persone sopra richiamate;
Visto il proprio verbale n. 1 del 22/09/2021;

Visto il proprio verbale n. 2 del 13/10/2021;

stabilisce di dividere le materie oggetto di esame così come riportate nel bando in 4 macroaree:

· la prima area comprende il d.lgs 267/2000, normativa in materia di contabilità armonizzata ed elementi di diritto tributario; 

· la seconda area comprende la Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii., il d.lgs 196/2003 e ss.mm.ii, il d.lgs n. 82/2005 e ss.mm.ii., D.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., D.P.R. 445/2000, DPR 62/2013 e ss.mm.ii., Legge 190/2012 e D.lgs 33/2013 e ss.mm.ii.;

· la terza area comprende il D.lgs 50/2016 e ss.mm.ii; 

· la quarta area comprende i reati contro la pubblica amministrazione.
La Commissione predispone le n.9 buste contenenti all’interno i 4 quesiti oggetto della prova orale, tenendo conto delle quattro macroaree distinte secondo le materie di cui sopra e stabilisce le modalità di valutazione della prova secondo la scheda allegata che costituisce parte integrante e sostanziale del presente verbale e che viene di seguito riportata:

	Criteri di valutazione

prova orale

	Sub criteri di valutazione

	1 completezza e pertinenza  in relazione al grado di esposizione e in base al grado di trattazione congrua e sequenzialità logica a sostegno delle risposte;

	2 adeguata proprietà espressiva in base alla chiarezza espositiva, correttezza lessicale e uso adeguato del linguaggio giuridico - amministrativo - contabile;

	3 capacità di collegare l’aspetto tecnico della materia con i processi  tipici del Servizio.


La Commissione  stabilisce di valutare ogni candidato in seduta riservata al termine della prova orale.

A seguire la Commissione si sposta verso la sala Restagno dove è presente la Dott.ssa  Comuniello Camilla componente esperto in lingua Inglese, mentre per quanto concerne la prova di informatica,  la stessa Commissione provvederà a valutare l'idoneità di ogni concorrente; sia la docente in inglese che la commissione, hanno predisposto n. 9 quesiti in busta chiusa da sottoporre ai candidati e che verranno da ognuno di loro scelti autonomamente man mano che si presenteranno alla prova.

Le n.9 buste sigillate vengono poggiate sul tavolo della Commissione e ogni candidato sceglie secondo l’ordine di convocazione pubblicato sul sito sezione amministrazione trasparente e nell'albo pretorio on line.

A seguire la Commissione con la presenza di tutti i suoi componenti, procede alla interrogazione dei candidati ammessi alla prova orale provvedendo a dare lettura dei quesiti estratti e redigendo per ciascuno di loro una scheda contenente la valutazione, depositata agli atti del Comune come allegato “A”.
Risulta assente il candidato dott. Giselico Davide.

Si dà atto che tutti i candidati sono risultati idonei sia alla prova di lingua inglese che di informatica e che le risultanze delle stesse sono depositate in atti al Comune.
Al termine della prova orale la Commissione dà lettura del contenuto relativo alle buste non estratte e valutata la prova di ogni singolo candidato viene disposta la seguente graduatoria di merito:

	
	
	
	

	N
	Cognome   Nome
	Votazione    totale
	Esito

	1
	Ammoniaci Valentina
	53.20
	Vincitore

	2
	Biasini Marco
	------
	Idoneo

	3
	D’Aguanno Gianluca
	------
	Idoneo

	4
	Signore Maria
	------
	Idoneo

	5
	Mele Antonia
	-----
	Idoneo

	6
	Gargiulo Antonio 
	-----
	Idoneo

	7
	Memoli Federica
	-----
	Idoneo


La graduatoria provvisoria, allegata quale parte integrante del presente verbale, è quella che viene immediatamente pubblicata. 

La Commissione stabilisce di pubblicare la graduatoria provvisoria degli idonei al concorso indicando esclusivamente il risultato totale  della prova scritta e della prova orale per il solo vincitore. 

Il punteggio della prova  verrà successivamente comunicato a ciascun candidato in forma riservata a cura del Segretario Verbalizzante.
Alle ore 13.30 terminati i lavori, la documentazione di concorso viene consegnata al segretario verbalizzante.

Il presente verbale verrà pubblicato nell’albo pretorio on line e sul link amministrazione trasparente – sezione bandi e concorsi.
Letto, confermato e sottoscritto.
                                                                                                               Il Presidente 
             







      F.to  Dott. Stefano Schirmenti 
I Componenti

F.to Dott. Adolf Cantafio
F.to Dott.ssa Maria Lucia Torri
F.to Dott.ssa Comuniello Camilla
                                                                  F.to   Il Segretario Verbalizzante
                                                                  Dott. Giovanni Francesco Casale
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