SCHEMA DI DOMANDA – procedura comparativa interna ai fini della progressione verticale di n. 2 unita’ alla categoria B (posizione economica B1) nel profilo professionale di Ausiliario Amministrativo.

						        Al Comune di Cassino
						        Ufficio del Personale  
						        P.zza De Gasperi, 1 – Cassino
 servizio.protocollo@comunecassino.telecompost.it



Barrare tutte le caselle corrispondenti alle proprie dichiarazioni

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________
(nome e cognome scritto in maniera leggibile)

nato/a a_____________________________ prov. (______) il ___________, residente in via _________________________, n. _____, C.A.P. _________, località______________________________________________ (Provincia di ________________),
C. F. _________________________________________________________________________,
n. telefonico ____________________________________________________________________,
e-mail o indirizzo PEC per l’invio di tutte le comunicazioni relative alla procedura in oggetto _____________________________________________________________________________

C H I E D E

di essere ammesso/a alla procedura comparativa INTERNA AI FINI DELLA PROGRESSIONE VERTICALE DI N. 2 UNITA’ ALLA CATEGORIA B (POSIZIONE ECONOMICA B1) NEL PROFILO PROFESSIONALE DI AUSILIARIO AMMINISTRATIVO.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. della normativa sulla documentazione amministrativa di cui al D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e consapevole delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 della predetta normativa, sotto la propria responsabilità:

D I C H I A R A

1. di essere dipendente di ruolo a tempo indeterminato dell’Ente COMUNE DI CASSINO dal ____________in servizio alla data di indizione della presente procedura;

· di essere in godimento dei diritti civili e politici;

· di essere inquadrato alla categoria giuridica ________ e categoria economica __________ con profilo professionale di ______________________________________________________;

· di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti o in corso;
oppure
· di avere subito condanne penale e/o di avere i seguenti procedimenti penali in corso:
_________________________________________________________________________;

· [bookmark: _Hlk117164893]di non avere provvedimenti disciplinari nei due anni anteriori al termine di scadenza per la presentazione della presente domanda superiori al rimprovero verbale;
oppure
· di avere il/i seguenti provvedimenti disciplinari nei due anni anteriori al termine di scadenza per la presentazione della presente domanda superiori al rimprovero verbale:
_________________________________________________________________________


· di essere fisicamente idoneo all’impiego per il profilo professionale richiesto;

· di essere in possesso della licenza di scuola media inferiore conseguita in data ____________________ presso ________________________________ con voto pari a _______/_________;

· di aver svolto servizio nei ruoli della Pubblica Amministrazione di cui all’art. 1, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001:
dal _______ al _________ con profilo di ________________________, _________(pieno o   part time) ______________________(determinato o indeterminato);
dal _______ al _________ con profilo di ________________________, _________(pieno o   part time) ______________________(determinato o indeterminato);
dal _______ al _________ con profilo di ________________________, _________(pieno o   part time) ______________________(determinato o indeterminato);


· di essere aver conseguito una valutazione della performance positiva nella categoria immediatamente inferiore ( pos. 	A), sulla base del sistema di valutazione adottato dall’Ente, come di seguito (rifacendosi alle schede agli atti ufficio personale oppure allegare schede di valutazione rilasciate da altri enti) degli ultimi tre anni o comunque delle ultime tre valutazioni disponibili:
· anno 2019 		punteggio ____/100
· anno 2020  		punteggio ____/100
· anno 2021  		punteggio ____/100

· di possedere i seguenti ulteriori titoli di studio attinenti al profilo oggetto di selezione: 
- n. _____Diploma di qualificazione professionale rilasciato da istituti statali o centri di formazione professionale conseguito il ________
[bookmark: _Hlk117164679]- n. _____ Abilitazione e/o qualificazione nelle competenze digitali conseguito il _____
- n. _____ Abilitazione e/o qualificazione nelle competenze linguistiche conseguito il _____

· di aver svolto negli ultimi cinque anni, n. _____Corsi di formazione o di aggiornamento professionale, attinenti al profilo oggetto della procedura comparativa e validamente conclusi con certificato di formazione del singolo intervento formativo (indicare soggetto emittente, data rilascio, oggetto corso e voto profitto)
_______________________________________(soggetto emittente), ______________(data rilascio), ____________________________________________________________( oggetto corso), ______________(voto profitto);
_______________________________________(soggetto emittente), ______________(data rilascio), ____________________________________________________________( oggetto corso), ______________(voto profitto);
_______________________________________(soggetto emittente), ______________(data rilascio), ____________________________________________________________( oggetto corso), ______________(voto profitto);
_______________________________________(soggetto emittente), ______________(data rilascio), ____________________________________________________________( oggetto corso), ______________(voto profitto);
_______________________________________(soggetto emittente), ______________(data rilascio), ____________________________________________________________( oggetto corso), ______________(voto profitto);


· di aver rivestito negli ultimi cinque anni, n. ______incarichi attinenti al profilo oggetto di selezione, non valutati nelle tipologie precedenti (per ogni incarico dichiarato allegare certificazione o atto di incarico): 
N _______Incarichi extra istituzionali autorizzati art. 53 D. Lgs. n. 165/2001
N. _______Membro di commissione di concorso/gara
N. _______Nomina Responsabile procedimento o responsabile unico del procedimento


· di essere a conoscenza del fatto che in caso di dichiarazione mendace o di falsità incorre nelle sanzioni penali previste dall’art. 76 del T.U. della normativa sulla documentazione amministrativa di cui al D.P.R. n. 445 del 28.12.2000;

· di accettare con la sottoscrizione della presente tutte le clausole e le disposizioni dell’avviso di mobilità di cui trattasi.

Allegare alla presente domanda:
· copia curriculum vitae;
· copia titolo di studio dichiarato per l’ammissione;
· copia di ogni titolo ulteriore ed incarico dichiarato per la valutazione;
· copia schede valutazione rilasciate da altri enti;
· attestazione servizio svolto presso altri Enti;
· fotocopia del documento di riconoscimento.

Lì, _________________________					        FIRMA
___________________________________
(non soggetta ad autenticazione ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000)
Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003 – Reg. Europeo 678/2016 – D. Lgs. 101/2018.

Lì, _________________________					  
      FIRMA
___________________________________
(non soggetta ad autenticazione ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000)
