COMUNE DI

CASSINO

Provincia di Frosinone

ORIGINALE
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 282 DEL 15/12/2020
OGGETTO: |APPROVAZIONE DEL PROGETTO DI INCLUSIONE SOCIALE Al SENSI DELLA
DGR LAZIO N. G1444/2020 APPROVAZIONE

L’anno duemilaventi addl quindici del mese di dicembre alle ore 17,14, nella residenza

municipale si & riunita la Giunta Comunale nelle persone dei sig.ti:

dott. Enzo SALERA Sindaco Presente
ing. Francesco CARLINO Vice Sindaco | Assente

prof.ssa Maria Concetta TAMBURRINI | Assessore Presente
prof.ssa Barbara ALIFUOCO Assessore Presente
dott. Luigi MACCARO Assessore Presente
avv., Emiliano VENTURI Assessore Assente

dott. Danilo GROSSI Assessore Presente
dott.ssa Chiara DELLI COLLIX AS3essore Presente

Partecipa il Segretario Generale avv. Rosanna Sanzone

Essendo Jegale il numero degli intervenuti, il Sindaco - dott. Enzo Salera assume la presi-

denza e dichiara aperta la seduta.




LA GIUNTA COMUNALE

ESAMINATA I’allegata proposta di deliberazione dell’Area Amministrativa — Servizi Sociali
avente ad oggetto: APPROVAZIONE DEL PROGETTO DI INCLUSIONE SOCIALE Al SENSI DELLA DGR
LAZIO N. G1444/2020 APPROVAZIONE

ACQUISITI | prescritti parerl espressi ai sensi e per gli effetti dell’art. 49 del D.Lgs 267/2000 €
sl — T.U. in materia di ordinamento degli enti locali;

VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO il T.UEL.

Con voti unanimi favorevoli, palesemente espressi

DELIBERA

1. Di approvare, l'allegata proposta di deliberazione dell’ Area Amministrativa — Servizi So-
ciali avente ad oggetto: APPROVAZIONE DEL PROGETTO DI INCLUSIONE SOCIALE Al SENSI
DELLA DGR LAZIO N. G1444/2020 APPROVAZIONE, che forma parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento;

2. Di dichiarare, con separata ed unanime votazione, ricorrendone i motivi di urgenza di cui
all’ art. 134 comma 4 del D.Lgs 267/2000, il presente provvedimento immediatamente ese-
guibile.
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RELAZIONE ISTRUTTORIA
(PREMESSA)

visto che la Regione Lazio con la DGR 1.G14444 DEL 01/12/2020 ha determinato 'impegno
del riparto tra | Comuni del Lazio facenti parte del Sistema di protezione per richiedenti asilo
e rifugiati (EX SPRAR) assegnando al Comune di Cassino la cifra di €28.133,55;

Rilevato che & crescente il bisogno di interventi volii a rafforzare la cultura dell’accoglienza
presso le comunitd cittadine e a favorire la continuita e il rafforzamento dei percorsi di
inserimento e dell’inclusione sociale in favore dei titolari di protezione internazionale e dei

cittadini stranieri beneficiari di permesso di soggiorno per motivi umanitari con particolare
riferimento alle situazioni di vulnerabilita.

Rilevato che & necessario altresi vafforzare il ruolo di coordinamento del Comune di Cassino
della rete dei servizi per I’immigrazione in genetale, per i titolati di protezione internazionale
& per neomaggiorenni ex [minoti stranieri non accompagnati in fase di uscita dall’accoglienza ¢
di avvio all’autonomia;

Visto che la determina regionale suddetta prevede, in continuita con le linee di intervento della
precedente annualita, interventi pet la migliore qualificazione del sistema di accoglienza
integrata attraverso il rafforzamento delle competenze della rete pubblico privato sociale
operaite nel settore;

Visto che la determina prevede che la proposta progettuale pué essere predisposta in
collaborazione con i soggetti gestori delle attivita di accoglienza integrata;

valutato quanto sopra, 11 progetto, della durata di 12 mesi, mira al potenziamento di una rete
pubblico- privato che lavori in maniera omogenea e coordinata con le Istituzioni, Comune,
Qervizi Sanitari, Prefettura, Universita e la collaborazione cot {1 TERZO SETTORE attraverso
je seguenti azioni:

5. Attivazione tavolo tecnico di co-progettazione sul fenomeno dell’inclusione sociale
atliva dei migranti con Istituzioni, prefettura, Universita e realta del Terzo Settore:

2. Supporto tecnico e gestionale ai servizi per una gestione organizzata delle procedure di
accoglienza e per il miglioramento della sua qualitd;

3. Realizzazione di azioni di raccordo € sinmergia operativa per *orientamento
professionale;

4. Realizzazione di Workshop conla collaborazione dell’Universita di Cassino e del Lazio
meridionale con gii operatori a differente titolo coinvolti nel processo di integrazione € tutefa
delle minoranze;

5. Promozione di eventi di animazione territoriale e sensibilizzazione sui diritti dei titolari
di protezione internazionale con le scuole di Cassino.

Visto che la presentazione del progetto non comporta impegno di spesa

Visto il D.Lgs 18-08-200 n.267 recante Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti
locali

Visto lo statuto comunale

Vista la LR 13.03.1992 n.26

Acquisto il parere favorevole dai responsabili del settore proponente ai sensi e per gli effetti
del DLGS n.267/2000;



Ritenuto di dover provvedere in merito

Con voti unanimi
PROPONE DI DELIBERARE

1. di approvare il progetfo SPAZIO DI INCLUSIONE INTEGRATA elaborato dall’

ufficio Servizi sociali del valore di €28.133,55 cifra riconosciuta dalla Regione Lazio;

2. di dare atto che il progetto non comporta oneri finanziari per I'Ente.

i
It Difigefite
Dott.ssa F\[? na nzone

Il Funzionario Responsabile

Dott.Aldo Mﬁt_era

WA



APPROVAZIONE DEL PROGETTO DI INCLUSIONE SOCJALE Al SENSI

OGGETTO: | pELLA DGR LAZIO N. G1444/2020

Parere di regolarita tecnica del Dirigente del settore proponente, espresso
~ ai sensi e per gli offetti dell'art. 49 comma 1 del D.Lgs 267/2000 e s.m.i. = T.U.
in materia di ordinamento degli enti locali.
| Responsabile del servizio esprime parere di Regolarita tecnica favorevole /
non favorevole ed attesta

C1 che il presente atto comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione

economico finanziaria o sul patrimonio dell'Ente.
O che il presente atto non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione

economico finanziaria o sul patrimonio dell Ente.
IL. DIRIGENTE

Parere del Dirigente del Settore Ra ofneria cosl espresso, ai sensi e per gl
offetti dellart. 49 c¢. 1 del D.Lgs,N. 267/2000 &m.i. T.U. in materia di
ordinamento ‘ Enti Locali

13 H

d/egh |
Cassino, li // /
/ ‘

DELL’AREA FINANZIARIA

Cassino, li

IL DIRIGENTE
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CiTTA DI CASSINGO
Provincia di Frosinone
Seitore 2°
Servizi Soclall

Schema per |2 redazione della proposta progettuale, ai sensi della deliberazione della Giunta Regionale del
Lazio n. 847 del 17 novembre 2020

1. Anagrafica di progetto

Sopgetto proponente/capofila Ente Locale COMUNE DI CASSINO
Codice Fiscale 821000310607 Partita IVA 00136230604
indirizzo Sede Piazza De Gasperi - 03043 Cassino (FR)
Telefono 0776.2981 - Fax. 0766.294461 EMAIL servizi.soclali@camunecassino.it
p.EC. servizio.protocoIlo@comunecassino.telecompost.it '

Partner dl progetto/soggetti aderenti;

Denominazione:
Natura giuridica:
Ente Locale.

Codice Fiscalelimuime peesrerressnises st see Partita VA i s
FICHFIZZO SOOE LOEAIR 111 1vvesveesessrsssasreses rnaressasss s sissse st abiss b b ens s s 0 S 000
RUOIO © COMPIEI BSSRENATE 1uuseioerrenrnestsssissssns s o onsss s st st s

Referente del progetto per il soggetto proponente ‘
Cognome Matera Nome Aldo

. Recapito telefonico 0776 298427 - . Cem N L
E-mail po|itiche.soclali@comunecassino‘lt

Comuna di Cassino — Assessorato alle Politicha Soclali
Via T. Plano, 03043 Cassino FR - tel. Q776/298301 - fax 0776/298401
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CiTTA DI CASSINO

Provineia di Frosinone
Settore 2°
Servizl Soclafi

2. Descrizione del progetto

La proposta progettuale dovra essere sviluppata nell’ambito e in coerenza con quanto disposto nella DGR
del Lazio n. 847 del 17 novembre 2020, La stessa dovra prevederelareallzzazione di interventi finalizzati a
promuovere l'inclusione sociale del beneficiarl del Sistema di accogllienza e integrazione, in particolare, di
quelli tra loro in condizion! di fraghitd e vulnerabilita sulla base delle seguent| linee di intervento:

-intervent] di accompagnamento all'autonomia dei beneficiari del Sistema di accoglienza e integrazione, in
via prioritaria in situazioni di vulnerabilit3, che non godono pili dell'accogilenza residenziale;

-intervent] rivolti ai neomaggiorenni, ex minorl stranieri non accompagnati nella fase di uscita
dall'accoglienza e di avvio all'autonomia; )
Jnterventi per la migliore qualificazione del Sistena dl accoglienza e integrazione attraverso il
rafforzamento delle competenze della rete pubblico -privato saclale, operante nel set

Titolo del progetto; SPAZIO INTEGRATO INCLUSIONE
Durata; 12 mes!

Data di avvio prevista_dal 01/01/2021

Data di conclusione prevista al 31/12/2021

Amblto territoriale d’intervento
Si interverra principalmente nel territorio del cassinate.

Ambito di Intervento

La linea di Intervento scelta dal Comune di Cassino:

.intervent] rivolt] ai _neomagglorenni, ex minori stranieri non accompagnati nella fase di _uscita
dall’accoglienza e di avvio all'autonomia;

.interventi per la_migliore quadlificazione del Sistema di aecoglienza_e Integrazione attraverso il
rafforzamento delle competenze della rete pubblico -privato soclale, operante ngl settore

In coerenza con quanto disposto della defiberazione di Glunta Regionale dei 17.11.2020 n.847, il progetto
#gpAZI0” INTEGRATO INCLUSIONE intende sviluppare in continulth con la precedente progettazione,
azloni complementari all'offerta di accoglienza integrata posta in essere dal Sistema di accoglienza e
integrazione di Cassino, con Interventi tesi alla qualificazione del sistema di accoglienza Integrata
attraverso Il rafforzamento delle competenze della rete pubblico - privato sociale operante nel settore, con
particolare attenzione alla inclusione sociale attiva del neomagglorenni, ex minori stranieri non
accompagnatl,

Il progetto, sulla scorta dei risultati ottenuti nel corso della prima e seconda annualita del progetto In rete e
Polarls, Intende consalidare il ruolo del Comune di Cassino nella gestione della rete di soggetti pubblici e
privatl che a differente titolo svolgono un ruolo di inclusione dei cittadini migrantl titolarl di protezione

Comune dl Cassing — Assessorato alle Politiche Soclali
Via T. Plano, 03043 Cassine FR - tal, 0776/298301 - fax 0776/298401
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ciTTA DI CASSINO
Provincia di Frosinone
Settore 2°
Senvizi Soclali

internazionale, con particolare attenzione al neomagglorenni, ex minori stranleri non accompagnatl, nel pil
amplo contesto del dinamico processo migratorio sul nostro territorio.
Fabblsogno territoriale

Come descritto dalla DGR del Lazio n. G14444/2020, anche il territorlo meridionale della provincla di
Frosinone rileva 'esigenza di sostenere il consolidamento del process di integrazione del cittadini stranieri,
titolari di protezione internazionale nelle comunita ospitanti, in particolare, per quelli tra loro in condizioni
~ di vulnerahilitd o fragilita saciale, come individuati dalla normativa nazionale e comunitarla nel D.Lgs. n.
142/2015, art. 17.

I{ Comune di Cassino aderendo al slstema di accoglienza exSPRAR/SIPROIMI con 50 posti in accoglienza, ha
reso la propria citth un fuogo di accoglienza e di apertura al monda. Nonostante il progetto abbis avuto e
continul ad avere una ricaduta positiva sul contesto locale e favorisca diverse azioni mirate all'integrazione,
si rleva la necessita di un potenziamento delle attivith come principale oblettivo il completamento del
percorso di inclusione e autonomia, attraverso la definizione e fa realizzazione di intervent! finalizzati
allinclusione socio-economico che spesso evidenziano problematiche relative all'inserimento lavorativo e
abitativo, che ne rallentano la possihile integrazione, e rendons dl fatto difficoltoso Vaccesso del servizi
territoriali in maniera autonoma da parte della popolazione straniera. '
| destinatari degli interventi del progetto sono stat] individuati, in sinergia con il servizio socizle delf' ufficio
immigrazione — ex SPRAR/SIPRoIMI. 1 criterio di eleggibilitd che | partner di progetto hanno tenuto n
conto In fase di accoglienza ha previsto di valutare il percorso di autonomia avviato nel periodo di
permanenza nelle strutture facenti parte del sistema dl accoglienza e integrazione.

Le persone accolte dal progetto sono state selezionate fra coloro che avevano avvlato un percorso
sufficiente sia sut pla'nb linguistico sia attraversa attivita di formazione professionale e/o Inserimento soclo-
lavqrativo.Lamotivazione di questa scelta sta nel fatto che le condizioni di partenza stabilite sono dovute
essere.tall da garantite una prospettiva disostenibility dell’autonomia a fine progetto.Le persone che non
rientravano ln guesti parametri sono camunque state indirizzate in altri percorsi di accoglienza. il grafico
che st riporta di seguito mostra come sono ripartite le nazionalith del destinatari che sono statl presi In
carico nel progetto nel corso dell’annualita 2020:

Comune dt Cassing — Assessorato alle Polifiche Soctall
Via T. Plano, 03043 Cassino FR - tel. 0776/208301 - fax 0776/298401
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CiTTA DI CASSINO
Provincia di Frosinone
Settore 2°
Servizl Soclali

'. Nazionalita dei destinatari

Le fasce d’etd del destinatari del progetto sono soprattutto giovanl adulti { dai 17 ai 25 anni ) e, una:volta
arfivat! sul nostro territerio, tendono a stabllizzarsi e allargare la famiglia.

fascia di eta per ogni MISNA in carico

deai 12 al 16 annl dal17 &t 21

BnFmEM

I minorl stranierl non accompagnatl presi in carico, nell’annualita 2020 sino ad oggi present! sono In totale
12 MISNA. La fascla di etd del tanti giovani che arrivano sul territorlo varia tra i 12 e 17 annl. Con L'art, 25
del R.D.L. n. 1404/34 come presupposto per 'applicazione“magglore eta e fino ai 21 anni di etd”sono presi
in carlco nr, 3 MISNA con la prosecuzione del progetto educativo,

Nel corso dell’anna 2021 i neo magglorenni trai18 e i 23 annl di eta saranno 17.

Comune di Cassine — Assessorato alle Politiche Sociall
Via T. Plang, 03043 Casslne FR - tel. 0776/298301 - fax 0776/298401
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CiTTA DI CASSINO

Provincia di Frosinone
Settore 2°
Servizi Scciali

Si pone quindi la necessita inderogabile di attuare adeguate politiche di inciusione, innanzitutto attraverso
I'appartenenza al sistema di connessionl, alle reti in cui si organizza la cittd ed Il territorio: la rete
dellamministrazione pubblica (i servizi soclall ed educativi), del lavoro e della formazione, della
rappresentanza (cittadinanza) e Terzo Settore, fino al rafforzamento di quelle informali di comunitad e
familiari.

Una popolazione sempre pili eterogenea (per provenienze, lingue, cufture, religioni, condizloni socio-
economiche} pone il tema cruciale della necessita di ridefinire un nuovo patto di cittadinanza tra inigranti e
nativi e tra nuovi residenti e amministrazioni locall. L'azione politica “Interculturale” & pertanto tesa ad
evitare di separare gli individul In mondi culturali autonomi ed impermeabili, promuovendo Invece i
confronto, e la reciproca trasformazione, per rendere possibile |3 convivenza ed affrontare | conflitti che ne
derlvano, in una nuova visione di cittadinanza, In cui sla particolarmente importante la convergenza verso
vatori comuni. -

Descrizione degli obiettivi di progetto.

Oblettiva generale del progetto & favorire IINCLUSIONE SOCIALE dei migranti beneficiari c]ét Sisterna di.
accoglienza e integrazione, in particolare di quelli neo magglorenni, ex minori stranieri non accompagnati
NELLA FASE DI USCITA DALL’ACCOGLIENZA e DI AVVIO AL AUTONOMIA,

Le attivity predisposte vogliono porre 8 livello politico locale questa categoria di cittadini al centro
dell'attenzione, rendendo loro stessi protagonist] attraverso azloni che abblano una valenza soclale rispetto ...
al territorio che Ii ospita,

Gl obiettivi specificl del progetto sona:

1. 'Sperimen’care azionl e modatité efficaci di colnvolgimento attivo della societd ospitante nel
processo di inclusione del glovani migranti;

2. Realizzare attlvita di formazione interculturale e sensibilizzazione rivolte ai cittadini, attivando
anche i canall dell’educazione NON FORMALE owvero coinvolgendo le associazioni del terzo
settore anche nelle co-progettazioni aggluntive

3. Rendere i-beneficlart protagonisti di azioni che abbiano valenza simbolica positiva per la
cittadinanza nel loro complesso;

4, Favorire inclusione e 'autonomia dei beneficiari neomaggiorenni attraverso percorsi
individualizzati di formazione e stage/formazione on the job, attraverso una collaborazione di
rete con Centro di Formazione professionale e Terzo Settare,

5 Realizzare azionldi accompagnamento svolto dai tutor indlviduali volontari-individuatk di
cancerto con le assoclazioni e il terzo Settore. - J

Comune di Cassino — Assessorato alle Polltiche - Sociall '
Via T. Piano, 03043 Casslno FR - tel. 0776/298301 - fax 0776/298401
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CiTTA DI CASSINO

Provincia di Frosinone
Settore 2°
Servizl Sochall

Descrizione delle attivitd progettuali

I camune di Cassino realizzare:

1. limplementazione e potenziamento del Tavolo territotiale di coprogettazione sull'inclusione
sociale attiva dei migranti proponendo la partecipazione al 26 comuni del consorzio e agli entl di
terzo settore che sl occupano di integrazione con l'obiettivo di fare un lavoro di planificazione
soclale {analisi dei bisogni, costruzione di risposte condivise, ecc.) da proporre concretamente
all'Ufficlo di Piano del Consarzlo dei servii sociali del comuni del cassinate.

2. 'SPAZIO INCLUSIONE SOCIALE spazio presso | Servizi Sociall per |‘ascolto attive finalizzato
all'inclusione soclale.

U'assistente sociale dedicata al progetto con un monte ore specifico si Impegna a rafforzare | rabporti di

rete gla esistent! nella presa in carico degli utenti del ex SPRAR/SIPROIMI, delle comunita educative per

minorl e potenziamento delle attivitd di orientamento, empowerment e realizzazione di laboratori

inclusivi,

La metodologia utilizzata si baserd sul counselling orientativo e il bilancio di competenze attraverso

incontri Individuali e collettivi. mirati a far emergere le risorse e le fragilitd dl clasecun utente al fine di

predisporre un Intervento individualizzato caratterlzzato In funzione delle necessita emergentl,

sostenerli nella realizzazione di una rete di sostegho per !’ occupabilita.

|’oblettivo dell’azione di EMPOWERMENT & quello offrire occasionl di crescita personale, professione e

-di -Integrazione della persona nelle comunitd locall, - iniziative -a sostegno dell'inclusione delle

destinatarle in termini di un aumento delle loro possibilita di occubabilité attraverso attivitd che

coinvoigono esperlenze significative, ovvero imprenditori , esperti che hanno awviato percorsi dl

successo che possano rappresentare un riferimento in termini di buone pratiche e di esempl positivi.

La fase successiva di accompagnamento prosegue fino all‘awvio dei laboratori inclusivi In rete con le

associazioni e le imprese locali.

3. FORMAZIONE ON THE JOB E BORSE LAVORC
Partendo- dal Progetto individualizzato saranno condotti specifici profectworks e sessioni di tutoring
individuale, anche In collabarazione con H Centro per I'impiego e Il Centro di Formazione Professionale
Provinciale, oltre che con i Terzo Settore ¢ le Imprese per Fesperfenza on the job.
Il percorso di accompagnamento sara volto a facilitare la messa In pratica sicura e consapevole delle
competenze nel percorso complessivo del progetto Spazio Integrato INCLUSIONE , strutturato in modo da
far emergere e sperimentare, apprendimenti implicitl, derivanti dai contesti informali e non farmali vissutl,
in modo da potetle integrare nel bagaglio individuale di ciascun utente e di renderie spendibil e facilmente
“riconoscibili’ anche per | successivi passaggi che i destinatari potranno affrontare.

Comune dl Cassino -~ Assessorato alle Politiche Soclali
Via T. Plano, 03043 Cassino FR - tel. 0776/298301 - fax 0776/298401
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CitTThA DI CASSINO
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Alla fine de! percorso sara prodotto un €V completo che rappresenti |l “portfolio” delle competenze
Individuall.

Infine, per permettere al beneficiari di incrementare ler occasloni lavorative e la capacith di relazionarsi nei
contesti lavoratlvi, associativi, e sperimentare i loro personall talenti, sara data continultd ai laboratori
occupazionali gid realizzati in passato con un buon esito; pertanto saranno coinvolte maggiormente di
assoclazionl e cooperative, le Imprese de! territorio per I'inserimento attraverse il pagamento di BORSE
LAVORQ. L'OPERATORE DI RETE PER UINCLUSIONE SOCIALE individua le azlende/associazionl ospitanti.

Gli operatori del progetto grazie alla collaborazione con je ASSOCIAZION! LOCALI attivaho un _grupbo di
- volontari TUTOR INDIVIDUAL!  con il compito accompagnare | NEOMAGGIORENN! nel percorso di

inclusione, ma anche di favorire l'incontro con la comunit? territorlale ospitante.

4. EVENTI DI SENSIBILIZZAZIONE: Organizza'zione di una festa dei popoli nella villa comunale di
Cassino. Evento annuale intitolato ondobrillante” per la giornata del 20 giugno 2021, nella
guale, le comunita di stranleri di Cassino raccontino la bellezza delle proprie origini: storte, colori,
musiche, tradizioni, ecc. : ‘ ‘ ' '

5, Si dara continuita. al lavaro dl formazione partecipata avviata con [E 'pr._ecede'ntl annualita

progettuale organizzanda il 11 Workshop per la redazione .“dal basso” della Carta del Servizl del
territorio, coinvolgendo il LARS Labotatorio di Ricerca Sociale dell’Université di Cassino e del Lazio
meridionale e gli operatorl delle cooperative addette, Entl del Terzo Settore e associazioni di

migrantl,

6. Saranno predisporti alcunl Incontri di aggiornamento legale ed amministrative con | dipendenti del
pubblici uffici locali e defle Case Famiglia per iliustrare nei dettagli le recenti modifiche normative
nel settore del migranti e rifuglati.

7. Latraduzione dialcuné pagine del sito del Comune nelie principali lingue.conosciute dagli immigrati
a cura delle ASSOC!AZiONE DI MIGRANTI. La Costituzione Italtana innanzitutto ma poi anche tutte le
paglne attraverso le quali si accede alle prestazion! socfali: buoni spesa, contributi affitto, bonus.
energetici, ecc. ecc.

indicazione destinatari

Gomune dl Cassino — Assessorato alfe Politiche Sociall
vla T. Plano, 03043 Cassino FR - tel. 0776/298301 - fax 07761298401



Pagina 8 di 11

CiTTA DI CASSINO

Provincia di Frosinone
Seltore 2°
Servizi Soctali

indicare numerao e tipologia del destinatari finali e Intermedi della proposta progettuaie,
I destinatari principali del progetto:

| destinatarl diretti delle attivitd progettuali sono | neomaggerenni individuati tra quelli che complono nel
corso del 2021 18 anni fino all’eta di 23 anni attualmente n.17 presenti sul territorio.

Destinatari indiretti:

> Gli operator], amministratori, funzionari ed operatorl pubblici e privati che gestiscono e/o erogano
servizi rivolti ai cittadini di Paesi Terzi e che saranno colnvolti negli incontri di formazione e di
consulenza.

> La comunitd ospltante ed | servizi territortali Jocall, sono considerati come ulterlori beneficiari
indirettl, dal momento che godranno delle attivitd d’integrazione volte all'intera popolaz:one locale
e degli Interventi di facihtazlone che supporteranno gli ufficl locall nell’espletamento delle loro
competenze. :

Cormune di Cassino — Assassorato alle Politiche Soclali
via T, Plano, 03043 Cassino FR - tel. 0776/298301 - fax 0776/298401
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Risultati attesl
Descrivere 1 risultati attesk:

$  Accresciuta coscienza nella comunita ospitante della volonta di integrazione e collaborazione. degli
ospitl dei exSIPROIMY, comunita educative di accoglienza minori/MISNA,attraverso la realizzazione -
di eventi di sensibilizzazione; .

» Incrementata partecipazione dei titofari di protezione internazionale e del neo maggiorenni alla
vita pubblica del territorio ospitante; ) '

% Realizzazione di un corso formative con tirocinlo per linserimento lavorativo attraverso
Iattivazione dl BORSE LAVORO din.3 utentl; ' o

S Reallzzazione di un corso di aggiornamento In forma di workshop/incontri operativi online per i
personale impegnato nel centri di accoglienza/ex SIPROIMI del Sistema dl accoglienza e
integrazione, | dipendenti dei pubblict uffici locali; ’ '

% . Accresciuta partecipazione ai TAVOLI Di CO-progettazione da parte di associazioni e Istituzioni.

Indicatori qualitativi e guantitativi di realizzazione e di impatto

Gli indicétori proposti per la valutazione del progetto e del suo impatté sono i se'guent'i:.'
- Implementazione delle capacitd di fare rete e integrare le diverse-politiche;
- Definizione di standard e procedure condivise per qualificare i servizl; -
- Individuazione di best practice da disseminare nella rete territoriale;
. Eventuali accordi o protocolli tra entl e associazioni del territorio. . .

N person'ale' dedicato al progetto formula un feport finale relativo alle attivita svolte nell'arco del progetto
ad ai risuitati raggiunti tramite la loro implementazione. ' : ‘

[*équipe multidisciplinare che ha lavorato operativamente nel progetto & stata composta da:

-1 1 assistente sociale responsablle del progetto aggluntiva ail’organico appositamente dedicata con un
monte ore specifico : addetta alla presa in carico dell’'utente attraverso primo colloqulo conoscitivo,
rapporti con Prefettura e Questura; accompagnamento all'autonomia e monitoraggioc del casi;
reinserimento soclale; collaborazione con la rete dei serviz! territoriali e il Terzo Settore attivo nel processo
di-accoglienza e Inclusione soclale attiva del richiedenti asilg, con particolare riguardo ai neomagglorenni in
condizione di fragilith sociale; indirizzare i tutor individuall nelaccompagnamento det ptanl individuali di
integrazione; ' ‘ '

La risorsa umana, affiancata da consulenze specifiche del settore legale nell'ambito della normativa per
stranleri, sard inoltre disponibile su appuntamento per affrontare eventuali specifiche esigenze di utent]

Comune di Cassina - Assessorato alle Politiche Sociall
Via T. Plano, 03043 Cassino FR - tel, D776/288301 - fax (0776/298401
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rifuglatl e beneficlari di protezione che dovessero rivolgersi al front office del servizio soclale def Comune, in
tal modo fa risorsa sara di supporto sia agli utenti gid usciti dat progetti ex SPRAR/SIPROIMI del Sistema di
accoglienza e integrazione, per sostenere 1a loro autonomia, sia di sostegno all'ufficio del servizi sociali,
verificando, nelfampia e svariata normative sugll stranter] e rifuglati, quale risposta amministrativa pud
essere correttamente applicata a seconda delle varle fattispecie.

In merito al tirocinio CON BORSA LAVORO svolto dagli utenti, sard coordinato congiuntamente da un tutor
del Comune del settoré tecnico {che ilustrerd loro come operare sul campo e Il seguira nei progressl
durante le varie mansioni che gli verranno assegnate) e dall’assistente sociale che verifichera il buon
andamento delie attivita.

Al partecipanti verra erogato un rimborso di tirocinic secondo quanto previsto dali’attuale normativa
reglonale,

- fi. 1 opetatore di RETE per Pinclusione sodiale con il compito di: Individuare le assoclazionl e le imprese
ospitanti | percorsi Individualizzati di formazione on the job; curare i rapporti con | servizi sociall comunali e
monitorare l'attuazione de! progetto sociale nel suo qu!gersl;‘ supportare le attivitd amministrative;
coadluvare nell’ orientamento al lavoro e counselling personaii'zzato per far emergere il portafoglio di
competenze personali del destinatario in funzione delia pianificazione del percorso di Integrazione e le real
possibilitd di inserimento lavorativo nella rete di Imprese, cooperatlve soclall e assoclazioni attivata nel
territorio cassinate.

. n. 4 tutor individuall parte dell’associazione di volontariato {associazione Comunitd Africana e terzo
settore In genere) con il compito accompagnare | destinatari nel percorso dl inclusione, ma anche di
favorire I'incontro con la comunita territoriale ospitante. ‘

Descrizione della complementarieta - -

Il Comune di Cassino Ente titolare del progetto SIPROIMI opera allo scopo di attuare per | propri ospiti
“Yaccoglienza integrata”, prevedendo operazioni di informazione, orlentamento e accompagnamento sul
territorio, attraverso la costruzione di percorst di Inserimento sociale e lavorativo,

Il progetto quindi risulta complementare con le attivita ordinarie del Sistema di accoglienza e Integrazione e
delle- politiche volte alfIntegrazione degli- stranierl, portando il centro deli‘attivith alfEnte locale, -che
attraverso una propria risorsa professlonale pud promuovere un reale percorso di sensibiiizzazione deila
comunita locale, retl di intervento per I'Integrazione tra i servizi anche in collaborazlone con le comunita
straniere, le associazioni e gli entl del territorio attraverso iniziative di sensibilizzazione, dialogo
interculturale e coinvoigimento dei richiedentl e titolari di protezione internazionale in attivita di
volontériato al servizio della comunita di accoglienza.

Pertanto il progetto s'inserisce perfettamente nelle linee di azlone definite,permettendo, grazie al -
finanziamento speclfico un maggiare Impatto delle attivita sull'Intero territorio, con ricadute dirette sulla
popolazione locale innestando un processo che fa emergere come il fenomeno possa essere una risorsa
positiva,

Comune di Cassino — Assessorato alle Politiche Soclall
Via T, Plane, 03043 Cassino FR - tel. 0776/298301 - fax 0776/288401
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3. Piano finanziaric del progetto
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AFFIDAMENTO DI SERVIZI

DESCRIZIONE VOCE Di SPESA Importc
i Importo totale
. macrovoce
Assistente sociale _ 12.000,00€
Operatore di rete perl'incluslone sociale 11.000,00€
totale | 23.000,00 €
-COSTI GENERALI
DESCRIZIONE VOCE DI SPESA Importo-
importo totale
magrovace
Rimborso tiracinlo beneficlarl 4.000,00€ -
totale.| 4.000,00 €
CO_ST! INERENT! ALTRE SPESE .
DESCRIZIONE VOCE. DI SPESA Importo
‘ cor o B o ir'hporto totale
~ macrovoce
Festa mondo brillante 20 giugno 1.133,55€
Formazione e tavolo dl coprogettazione '
totale | 1.133,55€
totate complessive | € 28.133,55
COSTO DEL PROGETTO € 28.133,55 :
Cassino, 11/12/2020 F!RMA DEL LEGAL'E RAPPRESENTANTE DELL'ENTE LOCALE

Comune di Cassino — Assessoralo alle Politiche Sociali

Via T. Piano, 03043 Cassino FR - tel. 0776/298301 - fax 0776/298401




Letto, approvato ¢ sottoscritto come segue:

IL SEGRET?RIO GENERALE

a}éggnzone

(

avv Rp

PUBBLICAZIONE

" In data odierna, la presente deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio informatico comunale

per 15 giorni consecutivi (art. 124, comtda 1, del D. Lgs, n. 267/2000).

Pata 18 DIC. 2020

IL SEGRETARIO,GENERALE
avv, Rosapha S

ATTESTAZIONE

Il sottoscritto, visti gli atti d*ufficio, attesta che la presente deliberazione:
¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico comunale per 15 giomi oconsecutivi
, (art. 124, D. Lgs. n. 267/2000);

‘@, & stata dichiarata immediatamente eseguibile aL sensi dell’art. 134 del D. Lgs n, 267/2000;
© O & divenuta esecutiva il .. TR , decorsi dieci giorni dalla pubblica-

zione (art. 134, comma 3, D. Lgs. n. 267/2000).

Data 18 D'C. 2020

IL SEGRETA 1(; ERALE
avv. Ros




