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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita e luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da-a)

» Nome @ Indirizzo del datore di lavero
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsability

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date {da - a)

« Nome e tipo diistituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / ahilita
professionali oggetto detlo studio

« Qualifica conseguita

s Livello nella classificazione nazionale
(se pettinente)
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ARABELLA CESARONE
Via CAVOUR, 11, 03043 CassiNO (FR)
348.5817275

cesaronearabella@hotmall.it

{taliana

1710711852 — MANOPPELLO {PE)

Dal 28/03/1988 ad oggi
DISCOVERY S.rk,

Societa di servizi per I'lstruzione e la Formazione

Legaie Rappresentante

Responsabile del processo di direzione — responsabile del processo di ercgazicne dei servizi

Dal 1966 al 1972
Liceo scientifico "F. Masci” di Chigti

Diploma di maturita scientifica

v currculumyitassiropec. oy



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vite e della
carriera ma non necessarlamente
riconosciute da certificat! e diplom ufficiail.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

+ Capacita di letiura
+ Capacia di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA € COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivare e lavorare con effre persone, in
ambiente multiculfurale, occupando posti
in cui ia comunicazione & importants e in

sitazoni in cui & essenziale lavorare In
squadra (ad es. cuftura a sporf), scc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminisirazione
di persone, progeffi, bilanci; sul posio di
lavoro, in aftivita of volontariato (ad es.
cuilfura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, atfrezzature specifiche,
macchinar, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriffura, disegno ace.

ALTRE CAPAGITA E COMPETENZE

Competenze non precedentamente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZION|

ALLEGAT!

ITALIANA

INGLESE
Buono
Buono
Bucno

Capacita organizzative — Capacita nella valutazione delle risorse umane - Supervisione e
miglioramento def servizio

Supervisione dei risultati - Valutazione dei risultati - Individuazione delle azioni di miglioramente

Gestione della qualita del processo ~ Digitalizzazione informatica

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Coordinamento delle risorse umane e monitoraggio delle azioni programmate

B

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, seferenze
ece. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati ai CV, |

Autorizzo il traftamento dei miiei dati personali ai sensi del Decreto Legislative 30 giugno 2003, n. 196 “Codice
in malteria di protezione dei dati personali”,
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