
CURRICULUM VITAE 
DOTT.SSA BIANCHI SIMONA

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Simona Bianchi
Residenza Via Bonfica Falasca, Cassino 03043 

(FR)
Telefono 328/7962555
Nazionalità Italiana
Data e luogo di 
nascita

28/11/1987, Atina (FR)

E-mail simonabianchi1987@gmail.com
Posizione                   Iscritta all'Albo Nazionale dei Biologi registro regione  
                                Lombardia sez A- n° iscrizione AA_089430
P.I. n°                            01797150198 

TITOLI CONSEGUITI

A.S. 2005/2006
 Diploma di PERITO CHIMICO INDUSTRIALE

Istituto Tecnico Industriale E. Majorana Cassino 
Voto finale: 97/100.

A.A.
2010/2011

 Laurea di I livello in SCIENZE BIOLOGICHE ( 12 - Classe delle  
      lauree in scienze biologiche - D.M. 509/1999 ) 

Università degli studi dell’Aquila 
Materia Tesi: Patologia generale.
Titolo tesi: “Identificazione delle cellule tumorali circolanti come strumento
prognostico” 
Relatore:  Prof.  Mauro Bologna (  docente  presso  l’Università  degli  studi  de
L’Aquila) 
Voto finale: 101/110 

A.A.
2013/2014

 Laurea Magistrale in BIOLOGIA DELLA SALUTE E DELLA  
      NUTRIZIONE ( LM-6 - Classe delle lauree magistrali in Biologia - D.M.   
      270/2004 ) curriculum Biosanitario 

Università degli Studi dell’Aquila 
Materia tesi: Microbiologia clinica. 
Relatori: Prof.ssa Svicher Valentina (docente presso l’Università degli studi di
Tor Vergata, Roma), Dott.ssa Tivalotti Silvana (Dirigente Biologo Laboratorio
analisi cliniche, settore Microbiologia Clinica, P.O S. Scolastica di Cassino). 
Titolo tesi: “Analisi comparativa sulla resa e l’efficienza delle metodiche CLSI
e EUCAST in ambito nosocomiale”
Voto finale: 110/110 e lode. 

2015
 Conseguita l’Abilitazione alla Professione di Biologo tramite Esame di 
      Stato presso l’università degli studi dell’Aquila il 31/07/2015. 

2015

 Conseguito l’attestato di partecipazione al corso di formazione on-line
“Consulente  in  Igiene  degli  alimenti  e  gestione  del  sistema  HACCP”.
Rilasciato  dalla  Scuola   di  Nutrizione  Salernitana.  Durata  16  ore.  14-
15/11/2015.
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2009
 Conseguito attestato di partecipazione al corso per“Operatore del settore 

alimentare” (DGRL 282 del 2002, D.G.R.L. 825 del 2009). Durata 8 ore.

ESPERIENZE LAVORATIVE/FORMATIVE INERENTI AGLI STUDI

LUGLIO 2023 -AD OGGI
 Nome
del datore di lavoro FIGEBO POLISPECIALISTICA SRL – CASSINO (FR)

 Tipo di 
azienda o settore Centro diagnostico polispecialistico

 Ruolo svolto  Biologo in Libera Professione
 Principali
mansioni responsabilità

Pre-analitica  dei  campioni  (accettazione  del  campione,  separazione  delle
provette per sezione dedicata, centrifugazione, invio materiale in 
Service (tramite portale dedicato Gruppo San Carlo); 
Calibrazione e controlli qualità giornalieri su ogni macchinario.
Esecuzione e validazione dati delle seguenti analisi:
Chimica clinica (Biotecnica Instrument BT 3500) 
Immunoenzimatiche (ROCHE COBAS e 411)
Emocromocitometriche (DYMIND UN73)
Coagulometriche (ACL700)
Esame chimico-fisico delle urine (BIOS BW300) 
Esame del sedimento urinario in microscopia ottica
Esecuzione esami di microbiologia di base (urinocolture,  tamponi faringei,
tamponi  vaginali)  e  relativo  antibiogramma  con  sistema  API(Liofilchem
Sensi test)
VES
Esecuzione  tamponi  rinofaringei  Covid  19  di  terza  generazione  (Boditech
AFIAS -6)
Esecuzioni VEQ Regione Lazio.

GIUGNO 2021 – DICEMBRE 2022
 Nome
del datore di lavoro

C.O.F. LANZO HOSPITAL S.p.A. – Clinica ortopedica e fisiatrica 
Lanzo D’Intelvi (CO)

 Tipo di 
azienda o settore Laboratorio analisi biochimico - cliniche

 Ruolo svolto  Biologo (cat.E – contratto di sostituzione maternità dal 14/06/2021 al 
29/04/2022)

 Biologo (cat.E – contratto a tempo determinato dal 23/05/2022 al 
31/12/2023)

 Principali
mansioni responsabilità

Pre-analitica  dei  campioni  (accettazione  del  campione,  separazione  delle
provette  per  sezione  dedicata,  centrifugazione,  invio  materiale  in
Service(tramite portale dedicato Synlab); 
Calibrazione e controlli qualità giornalieri su ogni macchinario.
Esecuzione e validazione dati delle seguenti analisi:
Chimica  clinica  (Beckman  AU480  e  Abbott  Architect  C4000)
Emocromocitometriche (SISMEX XN550)
Coagulometriche (SISMEX C660)
Esame chimico-fisico delle urine (DASIT US3500) 
Esame del sedimento urinario in microscopia ottica
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Emoglobina glicata (BIO-RAD D-10)
VES (Alifax Roller). 
Esecuzione tamponi rinofaringei Covid 19. 
Esecuzioni VEQ e inserimento dati  sul portale della Regione Lombardia,
estrapolazione dati annuali sulla produttività della clinica. 
Gestione ordini e magazzino tramite portale SAP Synlab. 

APRILE 2014 – SETTEMBRE 2014
 Nome
del datore di lavoro Ospedale “Santa Scolastica” di Cassino (FR)

 Tipo di 
azienda o settore Laboratorio analisi cliniche – settore Microbiologia e batteriologia clinica

 Ruolo svolto Laureanda
 Principali
mansioni responsabilità

Analisi  identificative  microbiologiche  e  valutazione  antibiogrammi.
Preparazione  dei  campioni  di  varia  natura  biologica  (principalmente
tamponi  vaginali,  rettali,  tamponi  ferita,  tamponi  faringei,  bronco
aspirati,espettorati,  emocolture,  liquidi  peritoneali,  onicomicosi,   feci,
urine),  Semina  su  piastra  (Terreni  utilizzati  CNA,  MSA,  MCK, STRB,
SGC2, Rappaport Broth, SS, SM2, GAR, VCA (Biomerieux), Valutazione
piastre  positive,  Identificazione  specie  microbica  e  preparazione
antibiogramma tramite VITEK 2 Compact (Biomerieux), screening delle
batteriurie sui campioni d'urina tramite macchinario UROQUIK (Alifax) e,
per  i  campioni  positivi,  valutazione  della  crescita  batterica  su  piastra
cromogena CPS.

APRILE 2013 – SETTEMBRE 2013
 Nome
del datore di lavoro Università degli studi di Cassino e del Lazio Meridionale

 Tipo di 
azienda o settore Laboratorio di Igiene ambientale

 Ruolo svolto Tirocinante pre-laurea
 Principali
mansioni responsabilità

Campionamento microbiologico dell’aria in un impianto di preselezione e
compostaggio rifiuti solidi urbani del Basso Lazio. 
Campionamento microbiologico delle varie matrici ambientali (acqua, aria
e superfici) nei vari reparti e nelle sale operatorie dell’ospedale Fondazione
di ricerca e cura Giovanni Paolo II di Campobasso. Gestione dei campioni.
Preparazione della strumentazione di laboratorio e dei reagenti per l’analisi
(Soluzioni,  Reagenti,  Terreni  di  coltura,  Autoclave,  Termostato,ecc.),
Isolamento, Colorazione di Gram,  Identificazione delle specie microbiche,
Preparazione manuale degli antibiogrammi con il metodo Kirby-Bauer  per
diffusione. 

NOVEMBRE 2012 - DICEMBRE 2012 e SETTEMBRE 2009 – DICEMBRE 2009 
 Nome
del datore di lavoro Ospedale “Santa Scolastica” di Cassino (FR)

 Tipo di 
azienda o settore Laboratorio analisi cliniche – settore Microbiologia e batteriologia clinica

 Ruolo svolto Tirocinante pre-laurea
 Principali
mansioni responsabilità

Preparazione dei campioni clinici all’analisi microbiologica. Isolamento e
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identificazione delle specie microbiche patogene.

GIUGNO 2005 - AGOSTO 2005
 Nome
del datore di lavoro

Casa di cura privata Villa Serena di Cassino (FR)

 Tipo di 
azienda o settore

Laboratorio analisi cliniche

 Ruolo svolto Tirocinante pre-diploma
 Principali
mansioni responsabilità

Preparazione dei campioni all’analisi biochimico-clinica

ESPERIENZE LAVORATIVE IN ALTRI SETTORI

FEBBRAIO 2023-GIUGNO 2023
 Nome
del datore di lavoro UNIEURO SPA- PDV DI PIEDIMONTE SAN GERMANO (FR)

 Tipo di azienda o 
settore COMMERCIO

 Ruolo svolto Cassiera  - Contratto a tempo determinato   (scad. 30/04/2023)                    
 Principali 
mansioni responsabilità

Uso della cassa, chiusure fiscali giornaliere e mensili, gestione 
prenotazione clienti, archiviazione documenti punto vendita. 

LUGLIO 2017- GIUGNO 2021
 Nome
del datore di lavoro

CHEF EXPRESS SPA – PDV DI AEROPORTO LINATE MILANO 
(MI)

 Tipo di
azienda o settore TURISMO E COMMERCIO: Bar- Ristorazione veloce

 Ruolo svolto  Store Manager: OTTOBRE 2019-GIUGNO 2021
 Working Manager: LUGLIO 2017- SETTEMBRE 2019
Contratto a  tempo indeterminato.

 Principali
mansioni responsabilità

Responsabile  del  personale  (redazione  turni,  gestione  del  personale),
attività  di  gestione  e  amministrazione  del  locale:  monitoraggio  e
raggiungimento dei KPI aziendali, monitoraggio vendite e performance dei
vari settori, allestimento locale secondo le regole del visual merchandising,
comunicazione diretta con Area Manager di zona e con i vari organi di
sede quali Uffico Qualità, Fornitori, Food e beverage, Personale. 
Qualifica di Preposto HACCP: supervisione dell’applicazione dei 
protocolli aziendali e della normativa vigente.   

APRILE 2016 – LUGLIO 2017
 Nome
del datore di lavoro Bar Roma Srls – Casalpusterlengo (LO)

 Tipo di 
azienda o settore Bar

 Ruolo svolto Barista – Contratto a  tempo indeterminato. 

 Principali
mansioni responsabilità

Addetta alla caffetteria, al banco,al servizio ai tavoli e alla cassa. 
Preparazione di panini, tramezzini,aperitivi, cocktail. 

MAGGIO-NOVEMBRE 2015
 Nome
del datore di lavoro “Bar Onion” di F. Vano & Co – Cassino (FR)
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 Tipo di 
azienda o settore Bar - Tabacchi

 Ruolo svolto Barista – Contratto a tempo indeterminato
 Principali
mansioni responsabilità

Addetta alla macchina del caffè, al banco e al servizio ai tavoli. 
Preparazione di panini, tramezzini e aperitivi. Addetta alla cassa, ai 
tabacchi e ai servizi di Lottomatica.

SETTEMBRE 2012 – APRILE 2015
 Nome
del datore di lavoro

Pizzeria – rosticceria “da Antonietta” di M. Nardone. San Giorgio a 
Liri (FR)

 Tipo di 
azienda o settore Ristorazione 

 Ruolo svolto                Addetta al banco, addetta alla cassa, aiuto pizzaiolo/cucina -  Contratto
a chiamata (Voucher) Principali

mansioni responsabilità

AGOSTO  2013
 Nome
del datore di lavoro “Stand Algida” presso evento Archi Village C/C Archi di Cassino (FR)

 Tipo di 
azienda o settore Commerciale – (Evento singolo)

 Ruolo svolto Vendita e distribuzione gelati, addetta alla cassa (apertura, chiusura,    
versamenti a fine serata) in situazioni di confusione e sotto stress. Principali

mansioni responsabilità

AGOSTO – DICEMBRE 2012
 Nome
del datore di lavoro “Archi Bar” di G. Rossi. C/C Archi di Cassino (FR)

 Tipo di 
azienda o settore Ristorazione – 

 Ruolo svolto Barista - Contratto a Tempo determinato
 Principali
mansioni responsabilità

Addetta alla macchina del caffè, al banco e al servizio ai tavoli. 
Preparazione di panini, tramezzini e aperitivi. Addetta alla cassa, ai 
tabacchi e ai servizi di Lottomatica.

LUGLIO 2009 – GIUGNO 2012
 Nome
del datore di lavoro

Ristorante Pizzeria “Friends” di C. Iemma. Centro Sportivo Sporting 
Club Cassino (FR)

 Tipo di 
azienda o settore Ristorazione 

 Ruolo svolto Cameriera – Contratto a chiamata (Voucher)
 Principali
mansioni responsabilità

Addetta al servizio ai tavoli e al banco bar.

CONOSCENZE LINGUISTICHE
 Madrelingua ITALIANO
 Altre lingue INGLESE

Letto: DISCRETO
Parlato: DISCRETO
Scritto: DISCRETO
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Conseguito il livello B1 durante gli studi universitari

CONOSCENZE INFORMATICHE

Buone conoscenze ed uso del pacchetto applicativo Office, dei browser Internet explorer e Google
Chrome,  Posta  elettronica,sistemi operativi  Windows (Word,  Excel,  Powerpoint),  Adobe reader.
Conoscenza  dei  sistemi  gestionali  AS400,  My  Store,  Staffroster,  Simpledo,  Touch  portal,
piattaforme di E-learning (settore commerciale).
Uso e conoscenza del sistema gestionale PRIAMO (settore ospedaliero)

PATENTE B   -   Automunita

CAPACITA`E COMPETENZE ACQUISITE

Nell’ambito  scolastico  ho  appreso  le  tecniche  base  di  un  laboratorio  chimico  (campionamenti,
titolazioni acido/base, potenziometria, conduttimetria) ed imparato ad usare strumenti per l’analisi
chimico/fisica  (spettrofotometria,  cromatografia,ecc).   Ciò  è  stata  un’ottima base  per  le  attività
svolte  durante  gli  studi  universitari.  Le  tecniche  già  conosciute  sono  state  rafforzate
dall’apprendimento  dell’analisi  biologica/microbiologica  (campionamento,  isolamento  e
identificazione dei microrganismi). 
Ritengo  di  aver  capacità  a  gestire  lavori  laboratoriali  con  intelligenza  e   responsabilità,  ma
soprattutto  con cautela  per  gli  strumenti  e  gli  agenti  chimici  e  biologici  in  uso,  garantendo la
sicurezza dell’ambiente di lavoro.
Il periodo di tirocinio presso il Laboratorio di analisi microbiologiche, dove ho avuto la possibilità
di scrivere la tesi sperimentale, è stato cruciale per la mia formazione, rafforzando le conoscenze e
le abilità in ambito microbiologico. 
Durante gli studi ho imparato ad essere economicamente autonoma cercando lavori saltuari serali.
Ciò ha forgiato il mio carattere rendendomi una persona responsabile, rispettosa e con uno spiccato
senso del dovere. 
Ho  ottime  capacità  organizzative,  di  apprendimento  e  di  gestione  del  lavoro,  anche  in
situazioni di caos e sotto stress. Ho buone capacità di problem solving e problem finding e di
gestione dei tempi a mia disposizione per portare a termine un compito. Sono in grado di
relazionarmi positivamente con le persone; possiedo ottime capacità comunicative e di ascolto.
Ho ottime capacità nel condurre lavori di gruppo grazie anche all’esperienza acquisita come
allenatrice di pallavolo per bambini dai 5 ai 14 anni. 
L’esperienza più significativa che ha definito “la mia persona”  è quella con la CHEF EXPRESS
Spa: solo dopo 6 mesi in azienda sono stata inclusa in un percorsa di crescita interno arrivando a
ricoprire in un paio di anni il ruolo di Store manager e preposto di 2 locali di ristorazione all’interno
dell’Aeroporto di Milano Linate. E’stato  un lavoro stimolante che mi ha aiutato a rafforzare le mie
capacità organizzative e relazionali. 
L'esperienza vera e propria come Biologo è quella svolta presso il COF LANZO HOSPITAL. Dopo
anni di ricerche è arrivata anche la mia occasione per fare esperienza in questo ambito e mettere in
pratica le conoscenze apprese durante iol percorso universitario, ripagando così tutti i sacrifici fatti
fin'ora.
Adesso mi approccio ad un nuovo cambiamento, “tornare a casa”, nella mia terra natia, dove spero
possa avere presto la possibilità di portare le esperienze acquisite e far conoscere la persona che
sono diventata.
L’ambizione è sempre ai massimi livelli e sono sempre alla ricerca di un lavoro stabile che
soddisfi e ripaghi a pieno i sacrifici fatti in questi anni. 
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Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D.L.
196/2009. 

                                                                                                              Firma   

 Cassino,  18/10/2023                                                           Simona Bianchi…  .  
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