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g Comune di Cassino

Medaglia d’oro al Valor Militare

Provincia di Frosinone

OBIETTIVI TRASVERSALI

Obiettivo strategico: “Un’Amministrazione efficiente”

C_CO034 - -1-2022-10-21 - 0070177

OBIETTIVO/AZIONE PESO INDICATORI RISULTATI
'Cod.  Aumento processo di 20 Nomina Responsabile - Potenziamento

057 digitalizzazione tramite Transizione Digitale e Sportello Unico
I'attivazione all’interno numero percorsi di : Edilizia completa-
dei propri servizi, di digitalizzazione attivati mente digitalizzato
' processi di |
digitalizzazione che porti - Potenziamento
all'incremento : ' Sportello Unico At-
dell'archivio informatico tivita Produttive
- di atti nonché completamente di- |

all’attivazione di servizi - gitalizzato
~online al cittadino, ’
* compatibilmente con le ' - Attivazione ed inte-
risorse di bilancio. - grazione sul sito
' istituzionale dei

servizi di certifica-
zione anagrafica
online

- Attivazione del por-
tale dei servizi turi-
stici VisitCassino;

- Realizzazione del
sistema digitaliz-
zato per la gestione |
e la trasmissione in
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-S;ZE_re-a'ming dei Con- |

sigli Comunali, de-
nominato Consigli-
Cloud;

Approvazione Linee

Guida per discipli-
nare l'uso e la pre-
senza sui social
network

Gestione integrata
di Social Net-
work/sito istituzio-
nale/app in rela-
zione alle Linee
Guida approvate.

Front office vir-
tuale di orienta-
mento sulla piatta-
forma social Fa-
cebook.

Implementazione
dei servizi offerti
tramite I'applica-
tivo gestionale co-
munale HyperSic

Rinnovamento ed
aggiornamento
continuo del sito
istituzionale e
dell’App Comunica-
City

Nomina RTD

Attivazione fasci-
colo digitale del
personale dipen-
dente

Potenziamento ser-

vizi pagamento Pa-
goPa-ApplO-CIE

p

—~
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Digitalizzazione
servizi smart wor-
king per personale
dipendente

Attivazione comu-

nicazione paga-
menti tramite mes-
saggistica/mail :
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Comune di Cassino

Medaglia d’oro al Valor Militare

Provincia di Frosinone

OBIETTIVI TRASVERSALI

Obiettivo strategico: “Un’Amministrazione riservata”

Attuazione normativa in materia di privacy

C_CO034 - -1-2022-10-21 - 0070177

OBIETTIVO/AZIONE PESO  INDICATORI RISULTATI
' Cod.  Adozione del Reg. ' Predisposizione - Adozione registro
o5y | Gomunale per ,o  regolamento, delle attivita di

 I'attuazione del Reg. UE
- 2016/679 con riguardo
al trattamento dei dati

- personali, dei documenti

correlati, dei decreti
sindacali e delle det.
dirigenziali in materia

- approvazione bozza in

. Commissione consiliare,

~ fissazione punto Odg

. del Consiglio Comunale, -

- Adozione Registro

Attivita e DPIA,

adozione decreti .
' sindacali e det.

dirigenziali.

Mappatura rischio
privacy con

coinvolgimento di tutti
gli Uffici Comunali

‘sindacali di desi-

trattamento dati
personali

Adozione regola-
mento comunale

Adozione decreti

gnazione “autoriz-
zati al tratta-
mento” a Dirigenti, |
P.O. e soggetti
esterni

—_

/L"""--.___)
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‘& Comune di Cassino

Medaglia d’oro al Valor Militare

Provincia di Frosinone

OBIETTIVI TRASVERSALI

Obiettivo strategico: “Un’Amministrazione semplificata”

OBIETTIVO/AZIONE PESO INDICATORI . RISULTATI
Cod. Predisposizione Piano | Predisposizione ed - Approvazione
' Organizzativo Lavoro - adozione PIAO : PTPCT 2022-2024
057 ' Agile (POLA), Piano 2 , -
' Performance, Piano ; - Approvazione
Triennale Prevenzione Peg+Piano Perfor-
- Corruzione e ’ mance 2022-2024
Trasparenza, successiva !
- adozione del Piano i - Approvazione
Integrato di Attivita e 3 POLA
~ Organizzazione (PIAO) ' 5
| - Approvazione PIAO
2022-2024

- Pubblicazione del

PIAO ed invio al Di-

partimento Fun-

zione Pubblica
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Medaglia d’oro al Valor Militare

Provincia di Frosinone

OBIETTIVI TRASVERSALI

‘@ Comune di Cassino

Obiettivo strategico: “Un’Amministrazione efficiente”

OBIETTIVO/AZIONE PESO INDICATORI RISULTATI
Cod. Aggiornamento Piano Adozione atto Adozione Piano
- Assunzionale 2022-2024 Triennale Fabbiso-

0s7.19 - 20

gno di Personale
2022/2024

/ Piano assunzioni
2022 e ricogni-
zione delle ecce-
denze e personale

“in esubero

Approvazione, da
parte della Com-
missione Stabilita
finanziaria degli
enti locali,

\
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Medaglia d’oro al Valor Militare

Provincia di Frosinone

OBIETTIVI TRASVERSALI

>4y . .
#: Comune di Cassino
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Obiettivo strategico: “Un’Amministrazione efficiente”

OBIETTIVO/AZIONE PESO INDICATORI RISULTATI
Cod. Aggiornamento , Rispetto adempimenti aggiornamenti della
continuo e costante 20 pubblicazione sezione
0S7.23 sezione :

“Amministrazione
Trasparente” e delle
relative sottosezioni

“Amministrazione
Trasparente”

Attestazioni Nucleo
Valutazione e scheda
rilevazione
trasparenza
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