Comune di Cassino

Proposta nr. 655 Del 10/03/2023 -
Num. settoriale 58

Determinazione nr. 591 del 10/03/2023
AREA AMMINISTRATIVA

Affari Generali e Segreteria

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
PER L’AREA AMMINISTRATIVA -P.O. AA1 SEGRETERIA PROTOCOLLO . MESSI COMUNALI
COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE RELAZIONI INTERNAZIONALI UFFICIO PRESIDENZA DEL CONSIGLIO
AFFARI LEGALI

IL SEGRETARIO GENERALE RESPONSABILE AD INTERIM

Visto il TU sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con D. Lgs. 18/8/2000, n. 267,
Visto lo Statuto del Comune di Cassino;

Visti gli artt. 4 e seguenti del D. Lgs. 30/3/2001, n. 165;

Visto il regolamento Comunale di Contabilita;

Vista la delibera di Consiglio Comunale n. 70 del 15.06.2022 con cui ¢ stato approvato il Bilancio di
Previsione finanziario 2022/2024 ed atti allegati;

Visto il D. Lgs n. 118/2011 modificato ed integrato dal D. Lgs n. 126/2014, di riordino e di riforma
della contabilita pubblica, dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli
Enti Locali e organismi strumentali,

Richiamate:

- La Deliberazione di G.C. n. 9 del 11/01/2022, con cui veniva modificata ed integrata la
Deliberazione di G.C. n. 12/2020, riguardo all’aggiornamento dell’articolazione funzionale
delle attivita e dei servizi in capo alle Posizioni Organizzative;

- La Deliberazione di G.C. n. 41 del 06/08/2019 con cui veniva approvato il regolamento per la
graduazione delle retribuzioni di posizione delle posizioni organizzative secondo la disciplina
di cui al CCNL 2016/2018;

- La Deliberazione di G.C. n. 20 del 28/01/2020, di modifica ed integrazione della Delibera di
G.C. n. 41 del 06/08/2019 ad oggetto: “CCNL 2016-2018. Sistema di graduazione della
retribuzione di posizione delle posizioni organizzative. Approvazione regolamento”,
successivamente aggiornata con Deliberazione di G.C. n. 362 del 23/12/2021;

- La Deliberazione di G.C. n. 10 del 18/01/2022 di approvazione ulteriori integrazioni e
modifiche al regolamento per il conferimento delle posizioni organizzative;

- La Deliberazione n. 71 del 10/03/2020 di approvazione della nuova pesatura delle posizioni
organizzative, aggiornata con delibera di G.C. n. 16 del 18/01/2022 di approvazione
aggiornamento della pesatura delle posizioni organizzative e relativa graduazione della
retribuzione e indennita di risultato;



Vista la determinazione dirigenziale n. 484 del 16/03/2020 di conferimento incarico di P.O. AA1
presso I’ Area Amministrativa alla Dott.ssa Evangelista Carmen, con decorrenza fino al 16/03/2023;

Vista la nota prot. n. 3157 del 17/01/2023, con la quale il Dirigente richiedeva al Servizio risorse
umane 1’indizione di appositi avvisi al fine di garantire la copertura degli incarichi di P.O. in scadenza
presso le Aree Amministrativa, Sicurezza e Servizi;

Visto I’avviso di selezione interna per il conferimento degli incarichi di Posizione Organizzativa 2023,
predisposto dal Servizio Risorse Umane con prot. n. 3811 del 19/01/2023;

Vista la nota prot. n. 6401 del 31/01/2023 con la quale il servizio risorse umane ha trasmesso al
Dirigente ad interim delle Aree interessate le istanze di partecipazione pervenute;

Rilevato che, nei termini previsti dall’avviso, per il conferimento di incarico per 1’area amministrativa
- P.O. AA1 Segreteria — Protocollo. Messi Comunali. Comunicazione istituzionale — Relazioni
internazionali — Ufficio Presidenza del Consiglio — Affari Legali, risultano pervenute n. 2 istanze, nello
specifico:

e [’istanza della dott.ssa Carmen Evangelista, acquisita al prot. gen. con n. 5184 del 26/01/2023;

e [’istanza del Dott. Matera Aldo, acquisita al prot. gen. con n. 5893 del 30/01/2023;
Verificato il possesso dei requisiti da parte dei candidati, di cui all’art. 2 del vigente regolamento per il
conferimento di incarico di P.O.;
Viste le schede di attribuzione dei punteggi come redatte dal Dirigente, secondo quanto previsto
dall’art. 3 comma 3 del regolamento, redatte secondo I’allegato C;
Ritenuto, sulla base dei punteggi ottenuti dai candidati, di conferire, all’Istruttore Direttivo dott.ssa
Carmen Evangelista, per le motivazioni di cui in premessa, l'incarico di Posizione Organizzativa “P.O.
AA1l Segreteria — Protocollo, Messi Comunali - Comunicazione istituzionale — Relazioni
internazionali — Ufficio Presidenza del Consiglio — Affari Legali all’interno dell’area
amministrativa con l'attribuzione di tutte le funzioni esplicitamente sancite dal Regolamento e dalle
disposizioni normative, per la durata di anni 3 a decorrere dal 17.03.2023 al 16.03.2026, ma con
obbligo di valutazione annuale ai fini della conferma dell’incarico stesso o della eventuale revoca o
modifica ai sensi del richiamato Regolamento dell’Area delle Posizioni Organizzative, facendo
coincidere ai fini della valutazione del risultato, I'anno di gestione sottoposto a valutazione con l'anno
finanziario (31 dicembre di ogni anno), anche considerando che una componente del sistema di
valutazione ¢ costituita dalla misurazione dell'avvenuto raggiungimento o meno degli obiettivi
assegnati in sede di PEG, strumento di gestione speculare al bilancio finanziario annuale di pari durata;
Visto:

e o statuto comunale;

e il D.Lgs267/2000 e ss.mm.ii.;

e il D.lgs 165/2001 e ss.mm.ii.;

DETERMINA

1. Per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportate:

2. Di conferire, all’Istruttore Direttivo dott.ssa Carmen Evangelista, per le motivazioni di cui in
premessa, l'incarico di Posizione Organizzativa “P.O. AA1 Segreteria — Protocollo, Messi
Comunali - Comunicazione istituzionale — Relazioni internazionali — Ufficio Presidenza
del Consiglio — Affari Legali all’interno dell’area amministrativa con l'attribuzione di tutte le
funzioni esplicitamente sancite dal Regolamento e dalle disposizioni normative, per la durata di
anni 3 a decorrere dal 17.03.2023 al 16.03.2026, ma con obbligo di valutazione annuale ai fini
della conferma dell’incarico stesso o della eventuale revoca o modifica ai sensi del richiamato
Regolamento dell’Area delle Posizioni Organizzative, facendo coincidere ai fini della
valutazione del risultato, 1'anno di gestione sottoposto a valutazione con I'anno finanziario (31
dicembre di ogni anno), anche considerando che una componente del sistema di valutazione ¢



costituita dalla misurazione dell'avvenuto raggiungimento o meno degli obiettivi assegnati in
sede di PEG, strumento di gestione speculare al bilancio finanziario annuale di pari durata;

Di attribuire il compenso annuo per la retribuzione di posizione nella misura stabilita dalla
delibera di G.C. n. 71 del 10.3.2020 ad oggetto: “approvazione nuova pesatura delle posizioni
organizzative’’;

Di acquisire in allegato al presente provvedimento la dichiarazione dall’Istruttore Direttivo
Dott.ssa Carmen Evangelista ai sensi dell'art. 20 del D. Lgs. 39 /2013 circa l'insussistenza delle
cause di incompatibilita e inconferibilita di cui al medesimo D.Lgs. n. 39/2013;

Di dichiarare che la spesa ¢ coperta dall'apposito intervento del bilancio in corso di
predisposizione per la relativa parte di competenza;

Di trasmettere la presente determinazione all’incaricato di Posizione Organizzativa Istruttore
Direttivo dott.ssa Carmen Evangelista all’ Area Finanziaria per ogni ulteriore adempimento.



A termini di regolamento si richiede la pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio On-Line.
Cassino li 10/03/2023

Il Segretario Generale Responsabile ad Interim

Dott. Pasquale Loffredo

Documento informatico firmato digitalmente in originale, ai sensi e per gli effetti dell’art.3 comma 2 del Decreto legislativo 12
febbraio 1993 N.39, ed in copia conforme ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate.



— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2023 / 655
Settore Proponente: AREA AMMINISTRATIVA

Ufficio Proponente: Affari Generali e Segreteria

Oggetto:. CONFERIMENTO INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA PER
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Nr. adozione settore: 58 Nr. adozione generale: 591
Data adozione: 10/03/2023

— Visto Tecnico

Ufficio Proponente (Affari Generali e Segreteria)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime visto FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 10/03/2023 Il Responsabile di Settore
Dott. Pasquale Loffredo

— Visto Contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 14/03/2023 Responsabile del Servizio Finanziario

Dott.ssa Monica Tallini

Il presente documento & sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.Igs
82/2005
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Della determinazione di cui sopra, nel rispetto dell’art. 32 della legge 18/06/2009. N.69 ¢
s.m.i., viene pubblicato mediante affissione all’Albo Pretorio on-line visibile sul sito istituzionale
del Comune per rimanervi quindici giorni consecutivi dalla data odierna.

Cassino i 16/03/2023

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. Pasquale LOFFREDO
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