Comune di Cassino

- Provincia di Frosinone

GIUNTA COMUNALE

VERBALE DELLA SEDUTA DEL 29/07/2008 DELIBERA N. 276

L’anno duemilaotto addi ventinove del mese di luglio alle ore 11:00 presso la sede comunale

nell’apposita sala delle adunanze, convocata con apposm avvisi per le vie brev1 si & riunita la Giunta -

Municipale, nelle persone dei sigg:

Pres. |Ass.
1[Dott. Scittarelli Bruno Vincenzo| SI / |Sindaco
2| Avv. Nardone Michele | ST 7 [Vice Sindaco
3| Sig.Tiseo Vincenzo SI | / |Assessore
4| Sig.Rivieccio Ciro SI /| Assessore
5|Rag. Fella Ranieri / SI |Assessore
6 | Rag.Sebastianelli Giuseppe | SI / | Assessore
7| Avv.Valente Antonio 1 7 | SI |Assessore
8| Geom. La Norcia Giuseppe / SI |Assessore
9 Avv Di Mascio Giuseppe SI / | Assessore
10| Dott.Panaccione Angelo ST / | Assessore

I presenti sono i)efcié n. 7, assentin. 3 (Fella, Valente e La Norcia) ‘
Assume la Presidenza il Sindaco Dott. Bruno Vincenzo -S'citta'relli‘
As51ste il Segretano Generale Dr. Michele Fragnoli -

Il Presidente, constatato che il numero degli intervenuti & legale dlchxara aperta la seduta

N.276 -
29/07/2008

SOTTOSCRIZIONE DELL’ACCORDO PER LA COSTITUZIONE E L’UTILIZZO DEL
FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE ED ALTRE PER L’ANNO 2008 '




ripartizione del fondo per 1'anno,2008;

.1)

La Giunta Comunale

Premesso che il CCNL siglato in data 1/4/1999 al Titolo II - Relazioni Sindacali dispone che in
ciascun Ente le parti stipulano il contratto collettivo decentrato integrativo e determinano, con cadenza
annuale, l'utilizzo delle risorse in sede di contrattazione decentrata integrativa; .

Vist8 il CCNL del personale del Comparto delle Regioni ed Autonomie locali per il quadriennio
2006/2009, biennio economico 2006-2007, sottoscritto in data 11 aprile 2008; '

Considerato che in data 1° luglio 2008 tra la delegazione trattante di parte pubblica e la delegazione

Sindacale si & raggiunto I'accordo per il CCDI,

Considerato, anche, che in data 23 luglio 2008 tra la stessa delegazione trattante di parte pubblica e
la delegazione Sindacale, si & proceduto alla costituzione del fondo che contiene le risorse destinate alle
politiche di sviluppo delle risorse umane ed alla produttivita e alla definizione dell'accordo per l'utilizzo
delle stesse risorse e di quelle destinate alle Posizioni Organizzative, varie indennita (rischio, reperibilita,
ecc.), il lavoro straordinario e la produttivita individuale e collettiva; .

Viste: : S :
la delibera di Giunta Comunale n. 1 del 15/01/2008 di "Assegnazione risorse decentrate anno 2008",
la delibera di Giunta Comunale n. 4 del 15/01/2008 di "Assegnazione 3/12 straordinario anno 2008";
la delibera di Giunta Comunale n. 153 del 02/05/2008 di "Assegnazione ulteriore quota di
fondo pari a 3/12 per lavoro straordinario anno 2008; ' .

Atteso che in data 21/07/2008, con nota assunta al protocollo generale al n. 37276 del 22/07/2008, il .
Collegio dei Revisori dei Conti ha espresso parere favorevole sulla compatibilitd dei costi della
contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio; '

Vista la delibera di Giunta Comunale n. 269 del 29/07/2008 di autorizzazione al Presidente della
Commissione Trattante alla stipula del CCDI del personale dipendente del Comune di Cassino; ,

. Visto l'allegato "A", parte integrante e sostanziale della presente, contenente l'accordo per la

Visto l'allegato "B", parte’integrante e sostanziale della presente, contenente il riepilogo delle somme

“assegnate in acconto ¢ quelle a seguito di accordo definitivo per I'anno 2008,;

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
ipendenze delle Amministrazioni Pubbliche", ed in particolare il Titolo IIT "Contrattazione collettiva ¢
rappresentativita sindacale"; R :
Visto il C.C.N.L. 22/01/2004 ed il C.C.N.L.9/05/2006; :
Rilevato che nulla osta all'approvazione delle intese raggiunte secondo i testi di cui all'allegato "A" e
all'allegato "B"; : S IR ' ' :
Visto il parere favorevole di regolarita tecnica espresso dal Responsabile dell'Ufficio Personale e di
regolaritd contabile espresso dal Dirigente del IT Settore ai sensi dell'art. 49, comma 1 del D.Lgs. n.
267/2000; ‘ , ' ' o

Con voti unanimi

- DELIBERA

di approvare, pei' i motivi innanzi detti, gii allegati "A" e "B " della presente relativi all'accordo raggiunto

tra la delegazione trattante di parte pubblica e la delegazione Sindacale in merito all'assegnazione e

all'utilizzo del fondo per I'anno 2008 per il personale dipendente del Comune di Cassino;



2)

3)

4)

5)

6)

8)

9

di stabilire che gli stessi allegati "A" e "B" costituiscono parte integrante e sostanziale della
presente deliberazione;

di riservarsi la formale costituzione del fondo per I'anno 2008 con sepéfato e apposito atto;

di stabilire, anche, che alla data del 31 luglio 2008 perdono di efficacia le ditate deliberazioni
di Giunta Comunale n. 1 e n. 4 del 15/01/2008 e n. 153 del 02/05/2008;

di sancire in particolare che per quanto riguarda la produttivita essa dovra contenere il
conseguimento di effettivi incrementi e miglioramenti quali -quantitativi dei servizi erogati;

di sancire, anche che la produttivita & collegata ad una programmazione per obiettivi da

raggiungere e non ¢ conforme alle norme la corresponsione a pioggia del fondo incentivante

e per questo & esclusa la possibilita di una erogazione generalizzata collegata solo alla
presenza, o :

di demandare al Dirigente del 1° Settore "Affari del Personale” 'adozione degli atti
consequenziali e in particolare: ,

la predisposizione di modelli per 1a gestione di piani di lavoro;

la predisposizione di modelli per la gestione di piani di miglioramento annuale finalizzati alla
erogazione degli incentivi - Rendiconto; ’

di stabilire che la predisposizione dei piani e il relativo rendiconto (liquidazione), riferiti alla
produttiviti, dovranno avvenire nel rispetto del vigente CCNL e nel rispetto dell'art. 5 del
CCDI sottoscritto in data 10/07/2008 e approvato con delibera di Giunta Comunale

" n. 269 del 29/07/2008; ,

di stabilire, infine, che le somme assegnate e non utilizzate alla data del 15/01/2008 non
saranno considerate pit in disponibilita ai vari Dirigenti ma rientreranno nel fondo come
economie e saranno nuovamente ripartite nell'annualita di riferimento; . '

10) di dichiarare la presente immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4, del

D.Lgs. 18/08/2000, n. 267,



segue delibera n. 276

1l Segret@rid Generale _ "1 Sindaco
Dr. Michele Fragnoli i, Dott.Bruno Vincenzo Scittarelli
o

1l sottoscritto Segretano Generale, secondo la relazione- dell’Ufficio Messi, certifica  che copia della
presente & stata affissa all’Albo Pretorio di questo Comune il giomo ed
ivi rimarra per 15 giorni consecutivi (art.124 TU n° 267/2000) o

Cassino - _ ' ' 11 Segretario Generale
- Dr. Michele Fragnoli

1i sottoscritto Segretario Generale, visti gh atn d’ufficio, certifica che la bpll'esente deliberazione &
stata pubblicata mediante affissione all’Albo Pretorio  del Comune per quindici giomi

consecutivi dal ’ al ‘ e che all’ufficio
comunale ¢ / non & pervenuta opposizione-o reclamo in data _ ' prot. n.

Cassino , : . :

Il Messo Comunale I Responsabile Ufficio Copia : 1l Segretario Generale

- Dr. Michele Fragnoli

v

&

1l sottoscritto Segretano Generale certlﬁca
‘ Che la presente ¢ divenuta esecutiva per decorrenza del termine di dlem gxorm dall’lmzxo della
pubbhcazmne ai sensi dell’art.134 comma 3 del D. Lgs n. 267/2000. '

X Perché d1ch1arata unmedlatamente eseguibile (art.134 comma 3 del D. Lgs n. 267/2000)

- X Chela preseme ¢ stata msenta nell’elenco trasmesso in data odlerna ai caplgruppo consiliari ai sens1 :
dell art.125 del D. LGS. n. 267 del 18/08/00

Cassino - o o : o . ' II Segretario Generale
' : - E - Dr. Michele Fragnoli

Indata L | _copia della presente & stata rimessa, per i

provvedimenti di COmpefenza al Settore proponente ed ai Settoi'i: _1° - UFF. NUC. VALUT.




COMUNE DI CASSINO
1° Settore - Affari del Personale
Somme assegnate ANNO 2008

[Allegato "B" ]

Al 236 1d 252/

Lavoro Straordinaric

Assegnato per 7 mesi fino N .
. a luglio 2008 indennita Posizioni Organizzative Da Agosto a TOTALE

SETTORE 2008 u__.__:_m 7 mesi accessorie anno 2008 dicembre 2008  ANNO 2008

1° vm_..m.o:m_m € w,.wmw_hm €1 ..Aoo.oo € 17.150,00 € 3.600,00 € 25.878,46
MA.. _wﬁEN.mo:m € mwnooo : €7.093,78 €25.200,00 €12.783,00 € 54.416,78
3° Ragioneria € w.,cgw;,m . € Awﬂ.mo € 57.550,00 €3.000,00 € 64.006,68
4° Urbanistica €740,36 € 186,67 € 22.350,00 € 500,00 € 23.777,03
5° LL.PP. | €63830 €- 1 €7.150,00 €50000  €8.288.30
6° Manutenzioni - € m.,mm,o.oo €24.304,58 €17.150,00 € 42.800,00 € 92.804,58
Omcimno, Sindaco € .m.aom.oo €- € 0,00 € 3.000,00 € 6.005,00
Segreteria Generale € 494,66 €- €7.150,00 € 1.000,00 € 8.644,66
voﬁi _,\_.::moim_m € L:....Awa.mm : € 40.234,02 € 14.300,00 €54.45000 € 119.414,58




no_sczm DI 0>mm_zo
© 1° Settore - Affari del Personale
x_umn_uozm ﬁgao da m@omﬂo a dicembre 2008 a seguito di accordo msamom_m sul CCDI

1 Allegato "A"

. 216 A &w\ﬂ\&

) | _ [Art. 11 CONL
SETTORE ‘Turnazione . _smmu_o_s.n.o: Reperibilita | Rischio Disagio _.._.4. .mﬂao Straordinario | Produttivita| TOTALE
: e oraria : civile e :
: anagrafe
. ‘_.o Personale - € 600,00 € w.ooo..oo € - € 3.600,00
2° Istruzione € 3 558,00 € 2.850,00 € 375,00 € 9.000,00 € - € 12.783,00
3° Ragioneria | € 300000 € - |e 300000
4° c_.cmawmom € 500,00 € - € 500,00
5° ELUW € 500,00 € - € 500,00
6° Manutenzioni € 275000 € 55000 € 2.500,00 € 12.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 { € 42.800,00
Gabinetto Sindaco € 3.00000 € - l€ 3.000,00
mmo_,mwmam. .Om:m..m,_m € 1.000,00 € - € 1.000,00
Polizia Municipale | € 21.000,00 € 1.4560,000 € 7.000,00 | € 10.000,00 € 15.000,00 | € W&.Amc,oo
TOTALE € 23.750,00 € 2.000,00 € 10.058,00 € 3.450,00 € 12.000,00 € 375,00 € 40.000,00 € 30.000,00 € 121.633,00




